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Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly

Skolni rok 2023 — 2024

Vyrocni zpravu projednala pedagogicka rada dne 30.8.2024
a schvalila Skolska rada dne 3.9.2024

C. j. ZSPROTP/418/2024
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A) Zikladni udaje o Skole

al)

Nézev Skoly
Adresa skoly

IC

Zakladni skola pro télesné postizené, Opava, Dostojevského 12
Dostojevského 1669/12, 746 01 Opava

47813229

Resortni identifikator 600 026 761

120

Bankovni spojeni

Telefon, fax

E-mail

Www stranky
Socialni sit’

Datova schranka
Pravni forma
Zatazeni do rejstiiku

Skol a skol. zafizeni

Ziizovatel

Soucasti skoly

Vedouci
pracovnici

110 034 333
232821/0710

553 610 775 — telefonni Gstfedna
555 444 491 — teditelka Skoly, piimé telefonni Cislo
555 444 492 — ekonomka, ptimé telefonni ¢islo

hauserovas@skolaprotp.cz (feditelka skoly)
tomovav@skolaprotp.cz, skola@skolaprotp.cz (zastupkyng)
vichovar@skolaprotp.cz (ekonomka)

http://www.skolaprotp.cz/

www.instagram.com/skolaprotp/

e587g5r

ptispévkova organizace

1. 1. 2006, pfimo fizend organizace Ministerstva Skolstvi,
mladeZe a té¢lovychovy (dale MSMT)

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy Ceské republiky,
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana Praha,

ustfedni organ statni spravy

IC: 00 022 985

Telefonni ustiedna: +420 234 811 111

Elektronicka podatelna: posta@msmt.cz

ID datové schranky: vidaawt

Web: http://www.msmt.cz

Zakladni skola
Skolni druzina
Skolni jidelna — vydejna

Reditelka: Mgr. Silvie Héuserova
Zastupkyné feditelky skoly: Mgr. Vanda Tomova
Ekonomka: Bc. Renata Vichova

Vedouci vychovatelka: Danuse Heinzova
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Hlavni tcel a UCelem organizace je poskytovani vychovy, vzdélavani
predmét ¢innosti a Skolskych sluzeb v souladu se zipisem v rejstitku Skol
(podle ziizovaci a Skolskych zafizeni, a to pro déti, zaky a studenty s télesnym
listiny) postizenim, soubéznym postizenim vice vadami a autismem

v souladu s § 16 odst. 9 Skolského zakona. Pfedmétem hlavni
¢innosti organizace je vykon Ccinnosti Skoly nebo Skolského
zafizeni, které jsou zapsany v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.

Organizace ve smyslu § 119 skolského zakona vedle stravovani
déti, zaki a studentli zajist'uje stravovani zamestnancli organizace.

Skolské rada Skolska rada funguje ve $kole od 1. 1. 2006, § 167 odst. 2
Skolského zakona. Volby do S$kolské rady probehly online
V terminu 31.5. — 4.6.2021.

Slozeni $kolské rady (volebni obdobi 1.9.2021 — 31.8.2024)
e Mgr. Jana Machova, Mgr. Markéta Valentova (z fad pedagogického sboru)

« Mgr. Petra Kirschnerové, Bc. Hana Paterkova (za zfizovatele MSMT)
e Magr. Ivana Hamplova, Markéta StrakoSova (z fad rodici)
Mgr. Markéta Valentova — piedseda SR

Soucasti Skoly

soucasti Skoly 120 kapacita
Zakladni skola 110 034 333 65
Skolni druZina 110 034 350 35
Skolni jidelna-vydejna 110 034 341 60

Misto poskytovaného vzdélavani nebo Skolskych sluzeb
Dostojevského 12, 746 01 Opava

B) Prehled obort vzdélani, které Skola vyucuje

bl)

b2)

Obory vzdélani podle klasifikace kmenovych oborti vzdélani a Rdmcové vzdélavaci
programy (€. j.: 28 446 / 2005-21)

79-01-C / 01 Zakladni Skola délka studia 9 rokt

nejvyssi povoleny pocet zaka: 46
79-01-B / 01 Zékladni skola specialni délka studia 10 roka

nejvyssi povoleny pocet zaka: 46

Ptehled vzdélavacich programi: Skolni vzdélivaci program (dile SVP)
»Skola pro Zivot*

Zaci byli ve $kolnim roce 2023 / 2024 vzdé&lavani podle $kolniho vzdélavaciho programu
»Skola pro zivot*, zpracovaného podle nasledujicich ramcovych vzdélavacich programi:

RVP 2V Réamcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

V ramci programu RVP ZV je rozpracovana minimalni doporucena
uroven pro upravy o¢ekavanych vystupt v ramci podplirnych opatieni.



5

RVP ZSS - Dil I Réamcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani zakladni Skola specialni
— vzdélavani zaku se stiedné tézkym mentalnim postizenim

RVP ZSS -DilIll Ramcovy vzdélavaci program pro obor vzdélani zékladni Skola specialni
— vzdélavani zdkd s tézkym mentdlnim postizenim a soubéznym
postizenim vice vadami

Zakladni informace o $kole

Zakladni Skola pro télesn¢ postizené, Opava, Dostojevského 12 (dale Skola) je ptispévkovou
organizaci, zafazenou do sité skol pfimo fizenych Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy.
Do plného provozu byla uvedena 1. 9. 1995. Skola je organizovana jako devititiidni se tfemi
odd¢€lenimi Skolni druziny, disponuje $kolni jidelnou — vydejnou stravy.

Skola je zfizena podle § 16 odst. 9 $kolského zakona, organizovana jako devititiidni se tfemi
oddélenimi Skolni druziny. Jeji ¢innost probiha dle platné legislativy, pfedevSim ve smyslu
vyhlasky 27/2016 Sb., o vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaka
nadanych, ve znéni pozd¢jSich predpisu.

Hlavni prioritou Skoly je poskytovani komplexni péce zakiim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami s cilem jejich maximalni inkluze do bézného Zivota, budovani vysokého statutu
Skoly, izka a smysluplna spoluprace s pracovniky rehabilitace, zdkonnymi zastupci, odborniky
a dal$imi zainteresovanymi subjekty.

Soucasti Skoly je pln€ vybavena rehabilitace, kterd umoZznuje komplexni péci Zaklim s riznym
stupném a formou télesného postizeni. Rehabilitacni péci ve Skole garantuje na smluvnim
zéklad¢ nestatni zdravotnické zafizeni LéCebné a rehabilitatni centrum s.r.o. Opava.
Rehabilitace probihd v ramci celého vyucovaciho procesu. VSechny rehabilitaéni tkony
pravidelné sleduje a ordinuje odborny lékat. Zakiim jsou navic v ramci rehabilitace nabizeny
ergoterapie a hipoterapie.

Aredl Skoly je bezbariérovy. Vyuka probihd v kmenovych tfidach prostorové uspotadanych
pro praci s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, respektujicich jejich naroky. Soucasti
Skolniho zdzemi je pln€ vybavena keramicka dilna, cvi¢nd kuchyiika, snoezelen, pohybovy sal,
posilovna s infrasaunou, $kolni zahrada s hiis§tém, letni u¢ebnou i relaxa¢ni zénou, bazén
a komplexné zafizena rehabilitace.

Silné stranky skoly

- komplexni péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

- sniZeny pocet zaki ve tiidach, individudlni ptistup

- vysoka erudice pedagogického sboru, kreativita a flexibilita ucitelt

- specidln¢ pedagogické metody a formy prace

- aplikace novych alternativnich metod a terapeutickych prvkt do vyuky

- nadstandardni materidln¢ — technické vybaveni Skoly (kompenzacni, reedukacni
pomucky, ICT, bezbariérovost)

- komplexni odborné péce (tzka spoluprace s odborniky, 1ékati)

- rehabilita¢ni péce

- individualni logopedicka péce, alternativni a augmentativni komunikace

- predméty specidlné pedagogické péce

- zaclenovani terapii do edukacniho procesu

- bohatd mimoSkolni ¢innost, nabidka Siroké Skaly volnocasovych aktivit, zapojeni
do soutézi a projektd
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Zabezpeceni vyuky Zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Skola zajistuje zékladni vzdélavani a zéklady vzdélani zakiim se specialnimi vzdélavacimi
potiebami na zdkladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni a zéadosti zdkonnych
zastupcil. Jedna se o zaky s priznanymi podplirnymi opatfenimi 3. — 5. stupné.

Pro zéky s pfiznanym podplirnym opatfenim 3. stupné (tyka se zakl s lehkym mentalnim
postizenim) je v SVP podrobné rozpracovand minimalni doporucena uroven o¢ekavanych
vystupt pro jednotlivé ptredméty.

Individualni vzdélavaci plany (dale IVP) jsou zpracovavany podle platné legislativy v dané
formé po ditkladné diagnostice zéka. Pfed jeho zpracovanim probihaji rozhovory s jednotlivymi
vyucujicimi, s cilem stanoveni napi. metod prace s zdkem, zptsobu kontroly osvojeni znalosti
a dovednosti.

Pti vzdé€lavani zaka s lehkym mentalnim postizenim zohlediiujeme jejich specifika: problémy
v uceni — Cteni, psani, pocitani; nepfesné vnimani Casu; obtizné rozliSovani podstatného
a podruzného; neschopnost pracovat s abstrakci; sniZenou moznost ucit se na zaklad¢
zkuSenosti, pracovat se zménou; problémy s technikou uceni; problémy s porozuménim
vyznamu slov; kratkodobou pamét, malou predstavivost; nedostate¢nou jazykovou
zpusobilost, nizsi schopnost Cist a pamatovat si ¢tené, feSeni problémi a vnimani souvislosti;
vEtsi unavitelnost. Proto pifi edukaci vyuzivame specialné pedagogickych metod a rozvojovych
materialii, ucebnic, interaktivnich a digitalnich vyukovych programd.

V oblasti metod vyuky uplatiiujeme:

- respektovani odlisnych stylt uceni jednotlivych zakd, individudlni piistup

- metody a formy prace, které umozni Castéjsi kontrolu a poskytovani zpétné vazby zakovi
vcetné formativniho hodnoceni a sebereflexe Zaka

- dtiraz na logickou provazanost a smysluplnost vzdélavaciho obsahu

- respektovani pracovniho tempa Zakl a poskytovani dostatecného ¢asu k zvladnuti tkola

V oblasti organizace vyuky dbame na:

- stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky

- u mladsich Zaka vyuZzivani skupinové vyuky

- postupny ptechod k systému kooperativni vyuky

Klademe dtraz na spolupraci s rodinou, zaméfujeme se na podporu osvojovani jazykovych
dovednosti, podporu poskytovanou v soucinnosti S asistentem pedagoga. Pii praci s zaky
s poruchou autistického spektra se fidime Doporu¢enim MSMT k vyuziti Komunikaéniho
souboru a Zasadami piistupu k détem, zaktim, studentdim s PAS Vv ramci vzdélavaciho procesu.

Uzce spolupracujeme s Lédebnym a rehabilitaénim centrem s.r.o., které garantuje rehabilitacni
péci na nasi skole (Iékar, tym fyzioterapeutt, ergoterapeut, hipoterapeut).

Nedilnou soucasti rehabilitace je ergoterapie, pomaha zlepsovat psychicky, fyzicky ¢i mentalni
handicap zaku, posiluje sebedivéru. V podminkach nasi skoly je ergoterapie zamétovana
pfedevs§im narozvoj motorickych schopnosti, grafomotoriky, nacvik spravného uchopu
s vyuzitim vhodnych kompenzacnich pomucek, nacvik psani s pouzitim pomicek pro pravou
nebo levou ruku ¢i jiny zplisob psani, zlepSeni pohyblivosti prstii, ruky a celé horni koncetiny,
nacvik sobéstacnosti a samostatnosti pii béznych dennich ¢innostech (jidle, osobni hygien¢,
oblékani, obouvani, pomoc pii uklidovych ¢innostech aj).


https://msmt.gov.cz/vzdelavani/deti-a-zaci-s-poruchou-autistickeho-spektra
https://msmt.gov.cz/vzdelavani/deti-a-zaci-s-poruchou-autistickeho-spektra
https://msmt.gov.cz/file/49807/
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Uplatiiovani terapeutickych prvkll ve vyuce se pro nds stalo kazdodenni samoziejmosti. At uz
se jedna o vysSe zminénou ergoterapii a hipoterapii, ale také o canisterapii, muzikoterapii,
aquaterapii, bazalni stimulaci a synergickou reflexni terapii, pro jejichz uplatiovani mame
ve Skole zajisténé podminky. V terapiich nam nejde o vykon ani o produkt, zajima nds samotny
proces a to, zda si jedinec aktivitu prozil, pocitil pii ni radost a zazil Gspéch.

Logopedicka péce probiha pod supervizi klinického logopeda a je poskytovana prevazné zakiim
1. stupné s naruSenou komunikacni schopnosti, a to formou pfedmeétu Specialn¢ pedagogické
péce a individualni logopedické péce. Rozvijime feCovy projev zaki, snazime se dat feCovému
projevu srozumitelnost a plynulost. Pracujeme s alternativni a augmentativni komunikaci,
vyuzivame komunikacni systém VOKS, u vybranych zaka zafazujeme znak do feci. Pracujeme
také s pocitacovymi programy SYMWRITER, GRID 3 a s o¢ni navigaci TOBII.

Soucasti pedagogické intervence a specialné pedagogické intervence na nasi Skole jsou
predméty specialné pedagogické péce. Pro zaky zakladni Skoly to jsou predméty:

- Logopedicka péce

- Regova vychova

- Psani na pocitaci

- Ergoterapie

- Rehabilita¢ni télesna vychova

- Zdravotni télesna vychova



C) Prehled pracovnikii Skoly

cl)  Clenéni podle v&ku a pohlavi

vek muZzi Zeny celkem
do 20 let 0 0 0

21— 30 let 0 0 0
31-40 let 0 4 4

41 — 50 let 2 7 9

51 - 60 let 0 11 11

61 a vice 1 7 8
celkem 3 29 32

c2)  Pracovnici na matetské a rodi¢ovské dovolené: 0

c3)  Clenéni podle vzdélani a pohlavi

vzdélani dosazené muzi Zeny celkem
vyucen 1 5 6
stfedni odborné 2 9 10
vysokoskolské 0 15 15
celkem 3 29 32

c4)  Clenéni pedagogickych pracovniki podle odborné kvalifikace

odborna kvalifikace spliuje kvalifikaci  nesplnuje kvalifikaci
ucitel specialni pedagog 12 1
vychovatel 4 0
asistent pedagoga 15 0
prace na zastup 0 0

cb)  Zatazeni pracovniku do platovych tiid

platova trida pocet zarazenych pracovnikil
1 0
2 2
3 1
4 0
5 3
6 0
7 1
8 10
9 6
10 1
11 1
12 9
13 4

V Sesti piipadech je celkovy pracovni uvazek zaméstnanci tvoien dvéma ¢astecnymi
pracovnimi pomgry.



c6)  Trvani pracovniho poméru
doba trvani po
do 5 let 0
do 10 let 2
do 15 let 5
5
1
5

do 20 let
nad 20 let
pracujici dichodci

c7)  Celkovy tidaj o vzniku a skonéeni pracovniho poméru zaméstnancu
nastupy a odchody pocet
nastupy po ukonceni RD
odchody na MD
odchody na vlastni zadost
ukonceni pracovniho poméru
odchod do dichodu
dlouhodoba nemocenska
zastupy

OO NOPF, OO

Komentarv veditelky Skoly

Pracovni kolektiv je stabilizovany, zamé&stnanci Se postupné blizi dichodovému véku. Velmi
vysoké je zastoupeni zen. Vyjma jednoho zaméstnance splituji vsSichni zaméstnanci Skoly
kvalifika¢ni pfedpoklady dle zakona 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpist (dale zakon 563/2004 Sb.).

Pocet pedagogickych pracovnikli — 28, pocet nepedagogickych pracovnikll — 4.

Piepocteny pocet pedagogickych pracovnikli — 24,2676, spravnich zaméstnancti — 4,25, celkem
zamé&stnanct — 28,5176 limit — 28,75.

D) Udaje o zipisu k povinné $kolni dochazce a nasledném prijeti do Skoly
(pro skolni rok 2024/2025)

dl)  Pocet zakd piijatych do 1. tfidy ZS: 8
d2)  Ztoho podet zaku piijatych do ZS speciélni: 4
d3)  Pocet odkladi pro $kolni rok 2024/2025: 9
d4)  Pocet zaku piijatych do vyssich ro¢nikd — prestup: 2
d5)  Pocet nepiijatych zaku: 0
d6)  Pocet piijatych zakt nastupujicich k PSD na jinou $kolu 1

Zapis do 1. tfid se uskutecnil v terminu od 1. 4. — 30. 4. 2024. Oznameni o zépisu bylo
zvetejnéno ve vyvesni skiiice u hlavniho vchodu, v regionalnim tisku a na webovych strankach
Skoly. Zakonni zastupci byli v¢as a prokazatelné seznameni s kritérii pro pfijeti do Skoly.
Do zékladni Skoly byli Zaci zatfazovani na zéklad€ rozhodnuti feditelky Skoly dle Skolského
zékona. K vydani rozhodnuti slouzi jako podklad zadost zdkonného zastupce a doporuceni
skolského poradenského zatizeni (v ptipadé odkladu povinné skolni dochazky také doporuceni
odborného lékafte).

U zapisu bylo podéano celkem 9 Zadosti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani, vS§em Zadostem bylo
vyhovéno, 1 z pfijatych zakh nastoupil k povinné Skolni dochédzce na jinou Skolu, tzn. do 1.
ro¢niku nastoupilo 8 zakt. O odklad povinné skolni dochazky pozadalo 9 zaki, 2 Zaci
prestoupili z jiné zakladni skoly (7. r. ZS, 6. r. ZS — minimélni doporugena tirovef). Celkovy
pocet zaku pro Skolni rok 2024/2025 ¢ita 65 zakid. Kapacita $koly je naplnéna.
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E) Udaje o vysledcich vzdélavani zZaka — tabulka

Tabulka prospéchu a chovani zaka

> sl 2 = 2| BzlZ23 |ge2| Ba| 2
3 < R|12,8 & E3| 23|Zz522%| 5| 2%
- g 3|8 § g | 2z|ei8%8 EE| iF
& S & S| | &> -~ e 2 3
1.\2. 1.\2. 1.\2. 1.\2. 1.\2. 1.\2. 1.\2. 1.|2.
pololeti | pololeti | pololeti | pololeti | pololeti | pololeti | pololeti | pololeti
1. Z8-SVV 3 [3]1]1 2 212 1
. 2. 78-SV 2 |2]2]2 1
1.ZSS 1. 1 |1 101
1.ZSS1I. 1 |1 1] 1
2.Z8S 1. 2 |2 2 | 2
Il. |3.zSSL 3 |3 313
5.Z8S 1. 2 |2 2 | 2
4. 7SS 11 1 |1 111
6. ZSS1I. 2 |2 2 | 2
i 7.z§sn. 1 |1 1]1 1)1
8. ZSSII. 3 |3 3|3 1
9. ZSS I 1 |1 1|1
10. ZSS 11 1 |1 1|1 101
6. Z8-SVV 1 |1 111
IV. |7.z8-Ssvv 3 [3]2]2
8. ZS8-SVV 2 |2
9.7ZSS 1. 1 |1 1] 1 1
6.ZSS 1. 2 |2 2 | 2 2
v 7.ZSS 1. 2 |2 2 | 2 2
8.ZSSI. 2 |2 2 | 2 2
7. ZSS 11 1 |1 1)1 1
9.ZSS 1. 2 |2 2 | 2
VI. [10.z8S1. 5 |5 515 4
9. ZSS 11 1 |1 1| N | 1 101
1.Z8 1 [1]1]1
2.78 1 |1 1 101
VIIL. |4.78 1 |1
6. 78 1 |1 111
4.78-SVV 3 |3
1.Z8S11 4 |4 4
VI 14 7SS 1I. 2 |2 2
5.ZSS 11 1 |1 1 11
6. 7S 1 |1
7.78 1 |1]1]1 1
IX. |8.z8 1 |1 1
9.78 2 |2 1)1 6
9. Z8-SVV 1 |1 111
b3 65 [65]12|12| 0|4 |40|41 3|3 |4|5]| 6 [27] 0 |6 2




11

Zkratky:
Vzdélavaci program
Z8 zékladni §kola RVP zV
78-SV zékladni skola RVP ZV — snizené vystupy vzdélavani
(minimalni doporucend uroven)
7SS 1. zakladni Skola specidlni RVP ZSS 1. dil
ZSS 1. zakladni §kola specialni RVP 7SS II. dil

Komentar reditelky Skoly

Ve skolnim roce 2023/2024 bylo ve skole vzdélavano 65 zaki se specialnimi vzdélavacimi
potiebami v deviti kmenovych tfidach. Kombinace rocnikli, vzd€lavacich programu
a vzdélavacich potieb zakl vyzadovala vysokou odbornost pedagogickych pracovnikd.

vvvvvv

postizeni na nasi Skole, ke kombinaci ro¢nikit a poctu zakid v jednotlivych tfidach,
jejich specifickému ,,malotifidnimu uspotadani“ a soub&éhu vzdélavacich programu, ziizovat
ttidy a zachovat oznaceni tfid podle druhu postizeni tak, abychom dodrZzeli § 25 odst. 1 a § 19
odst. 2 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., kdy ,.tfidy, oddéleni a studijni skupiny jsou zfizovany podle
druhu znevyhodnéni uvedeného v § 16 odst. 9 zakona; v odivodnénych ptipadech se v nich
mohou vzdélavat i Zaci s jinym znevyhodnénim uvedenym v § 16 odst. 9 zakona, pricemz jejich
pocet nesmi presdhnout jednu Ctvrtinu nejvysSiho poctu zaklt vzdélavajicich se ve tfideé,
oddéleni nebo studijni skupiné podle § 25%. Nejvyznamnéjsi komplikace se vztahuje na tiidy,
ve kterych se vzdélavaji Zaci bez mentalniho postizeni.

Na zacatku Skolniho roku jsme navdzali nareflexi vysledkli vzdélavani ptedchézejiciho
Skolniho roku. Vystupy SVP se ndm dafilo plnit. Do uéebniho planu byl zahrnut pfedmét
Informatika ve 4., 5., 6., 7., 8. ro¢niku zakladni §koly v¢etné minimalni doporucené urovné.

Zaci se slabymi kolnimi vysledky a ohroZeni neprospéchem jsou soustavné sledovéni.
Zakonnym zastupctim zaki byly poskytovany konzultace &i p¥imé podpora v roding. Skola ma
promyslenou strategii pfedchazeni Skolnimu netspéchu, kterou tspésné napliluje. Opakované
neuspeésni zaci (pro neprospéch) byli pfevedeni do odpovidajicich vzdélavacich programii.
Slovni hodnoceni bylo vyuzito u Zdk zakladni Skoly specidlni, kombinované hodnoceni
prevazné u zaku s individualnimi vzdélavacimi plany. IVP nebyly vypracovavany plosné, ale
na zékladé doporuceni Skolského poradenského zafizeni. Ve Skolnim roce 2023/2024 se
prislusné tykalo zaku se snizenou tydenni ¢asovou dotaci, zaka s hrani¢ni LMP a STMP a dvou
zaka vzdelavanych podle § 50 odst. 3 skolského zékona. Vychovna opatteni — pochvaly uditelé
ukladali rovnomérné a opodstatnéné. Kéazeiiska opatieni byla pouzita Vjednom piipadé.
Neomluvené hodiny byly feSeny se zakonnymi zastupci.

Skolni vzdélavaci programy pro realizované obory vzdélani podporuji o¢ekavané vystupy
a sméfuji k vytvareni dovednosti a znalosti zakd dle jejich individualnich, zdravotnich
a osobnostnich predpokladi. V SVP je rozpracovana minimalni doporugena tiroveti pro ipravy
ocekavanych vystupt v ramci podpiirnych opatieni. U zakl jsou zohlednovany zdravotni
aspekty, pomoc predstavuji IVP, specialné pedagogické pfistupy, alternativni metody prace
a podplrnd opatieni (vCetné prace asistentd pedagoga, nadstandardniho vybaveni Skoly
kompenzacnimi a ucebnimi pomickami, ICT, individudlniho pfistupu, logopedické péce
apod.). Metody a formy vyuky jsou vyuZzivany uéelnd vzhledem k dosazeni cili SVP
1 klicovych kompetenci. Ty sice odpovidaly predpokladiim a schopnostem zakd, ale zdvazné
specialni vzd&lavaci potieby zakli ovlivnily trovei vykond. SVP rozvijel individualitu
a osobnost zéka, respektoval vyvojové 1 psychické zvlastnosti, zohlediioval aktualni zdravotni
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stav zakl, zajiStoval realizaci mezipfedmétovych vztahl i prafezovych témat, naplioval
jednotlivé klicové kompetence, rozvijel gramotnost v oblasti Ctenarské, matematické, financni.

Ve skolnim roce 2023/2024 jsme pokradovali v ovéfovani tprav SVP V jednotlivych
vzdélavacich oblastech podle RVP ZV 2021 tykajici se pfedmétu Informatika a zapracovani
digitalnich kompetenci do jednotlivych vzdélavacich oborii, v€etné tpravy ucebniho planu
S postupnym ndstupem informatiky v danych roc¢nicich. Na oblast rozvoje digitalnich
kompetenci zaka 1 uciteli bylo zaméfeno i1 nadale samostudium pedagogickych pracovnikii,
¢innost metodického sdruzeni a hospitacni ¢innost v jednotlivych vzdélavacich predmétech.

Ovérovani vysledki vzdélavani je prizpisobeno specidlnim vzdélavacim potiebam
jednotlivych zakl a je provadéno vlastnimi nastroji. Ucitelé prabézné ziskavaji podklady
a informace pro hodnoceni vysledkll vzdélavani zaki, k ovéfovani znalosti pouzivaji obvyklé
metody jako zkouSeni, pisemné proveérky, interaktivni testy, formativni hodnoceni, sebereflexi
I alternativni metody pouzivané piedevsim v zakladni skole specialni. Vysledky vzdélavani
za jednotliva klasifikacni obdobi a chovani zakl se pravidelné projednavaji a vyhodnocuji
na pedagogickych radach. O vysledcich vzdélavani pedagogové prubézné a dostatené
informuji zdkonné zastupce zaki, efektivni je podavani informaci prostiednictvim Skolniho
informacniho systému, formou pravidelnych tfidnich schiizek ¢i pfi osobnich setkanich
ve skole. Pokracujeme i v on-line schizkach, které se osveéd€ily behem distan¢ni vyuky, Setii
vSem zucastnénym drahocenny Cas. Z analyzy celkovych vysledka skoly je zfejmé, Ze Zaci
dosédhli v minulém S$kolnim roce primérnych vysledkli, srovnatelnych s pfedchozim
hodnocenym obdobim. Na vzdé¢lavaci vysledky zdkd ma v mnoha piipadech vliv vyvoj jejich
zdravotniho stavu, coz ovliviluje zejména pravidelnou Skolni dochazku. Pro tyto ptipady je
vytvoren systém podpory, ktery umoznuje zakiim doséhnout na konci zékladniho vzdélavani
urovné klicovych kompetenci podle schopnosti a v ramci jejich moznosti.

Ve skole poskytujeme logopedickou péci prevazné zaktim 1. stupné€ s narusenou komunikaéni
schopnosti formou prfedmétu specialné pedagogické péce a individualni terapie. Je zajistovana
specialnim pedagogem — logopedickym asistentem, ktery pracuje pod supervizi klinického
logopeda. Vyuzivame alternativni a augmentativni komunikaci (VOKS — Vyménny obrazkovy
komunikacni systém, program pro o¢ni navigaci, Znak do fe¢i, metodu DaR — stimula¢ni
jazykovy program pro slysici osoby, jez vyuziva manualni znaky spolu s mluvenou feci, kterou
byla proskolena vétsina pedagogickych pracovniki, aj.).

Doplnkové sluzby (canisterapie, hipoterapie, ergoterapie, rehabilitace) jsou funkéné zaclenény
do organiza¢niho schématu $koly.

Poradenské a konzulta¢ni sluzby zakim, jejich zakonnym zastupciim a pedagogiim poskytuje
$kolni poradenské pracovisté (dale SPP). K hlavnim cilim SPP patfi poskytovani metodické
a poradenské podpory, spoluprace a komunikace mezi $kolou a zakonnymi zastupci, posileni
pozitivnich vztahtl, rozsifeni oblasti primarni prevence a zkvalitnéni péce o Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Aktivity SPP zajiituje vychovny poradce a §kolni metodik prevence.
Komplexni &innost SPP a nastaveni preventivnich mechanismil vychazi z potfeb $koly.
Zaméfuje se pfedev§im na podporu zéki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, sledovani
a vyhodnocovani ucinnosti zvolenych podpirnych opatieni, prevenci Skolni netGspéSnosti,
feseni vzdélavacich a vychovnych obtizi zaki, vEasnou intervenci pti aktualnich problémech,
vypracovani krizovych plant, pfedchazeni v§em forméam rizikového chovani a dalsi.

Vysledky vzdélavani pozitivné ovliviwuji tradini Skolni akce, potadani akci pro Zaky jinych
Skol a ti¢elna spoluprace skoly s vétSinou partnerti a zejména se zakonnymi zastupci zaka.
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V neposledni mife realizujeme projekty, kterymi se snazime zpestfit Skolni a mimoskolni
aktivity zakl i pedagogl. U vétSiny zakt se uspésné dafi vytvaret socialni komunikaci
a interakci, pfipravovat je naspoleCenské uplatnéni, podporovat jejich sobéstacnost
a zkvalitovat tak zivot jedince s pfiznanymi podpirnymi opatfenimi. Dobrym vysledkem
prace Skoly je také skutecnost, ze vétSina absolventil Skoly pokracuje v dal§im vzdélavani
ve stfednich Skolach.

4

Prehled zaku ve skole podle vzdélavacich
programd

A

H pocet 78k( ZS - RVP ZV
M pocet 2aka ZS - RVP-SVV (snizené
vystupy vzdélavani)

W pocet 7aka Z8S - RVP Z8S .

= pocet 7aka Z8S - RVP Z5S II.

N

Prehled Zzaku dle postizeni

.

M pocet zakd s autismem

M pocet Zakl se soubéznym postizenim
vice vadami (télesné + mentalni)

H pocet zakad s jinym postizenim

11 pocet zaka s télesnym postizenim

M pocet Zakh s mentalnim postizenim




14

e2)  Zamové krouzky

Nazev Pocet zarazenych zaki
Mame radi zvifata 12 (SD)

Praktické dovednosti 7 (SD)

Vytvarné keramicky krouzek 14 (SD)

Pévecky krouzek 23 (SD)

Plavecky krouzek 19 (SD)

Sportovni dovednosti 12 (SD)

Kutilové 6 (SD)

Ajtéaci 5

rv v

Komentar reditelky Skoly

Mame radi zviata — cilem krouzku bylo podpofit kladny vztah k ptirodé a zvifatim. Ugastnici
z4djmoveého vzdélavani vytvarné a pohybové ztvarniovali domadci, lesni a cizokrajnd zvifata,
poznavali je, popisovali a pojmenovavali. Soucasti aktivit bylo také seznameni se se zviteci
literaturou, sledovéani piirodovédnych a pohadkovych piibéhti a prace s piirodovédnymi
programy na iPadech.

Praktické dovednosti — cilem krouzku bylo naucdit ucastniky smysluplné vyuzivat volny cas,
aktivné odpocivat, spolupracovat s kamarady a rozvijet jemnou i hrubou motoriku, mysleni,
kognitivni funkce, komunikaci a socialni dovednosti. Ugastnici si s pomoci piipravovali
jednoduché pokrmy, seznamovali se s kuchynskym néaéinim a spotiebici, zlepSovali svou
koncentraci, posilovali sebeobsluhu a sobéstac¢nost a ucili se zakladim spole¢enského chovani.

Vytvarné keramicky krouzek — cilem krouzku bylo seznamit ti€astniky s rliznymi vytvarnymi
technikami, jako jsou frotaz, soleny akvarel, balonkovani, a také s praci s keramickou hlinou
pro tvorbu jednoduchych vyrobkt. Uastnici si vyzkouseli liti tekuté keramické hmoty
do forem a praci s engobou, burelem a glazurami. Béhem S$kolniho roku vytvofili mnoho
vytvort, které byly pouZity ke zkrasleni Skolniho prostiedi a jako darky pro rodice.

Pévecky krouzek — cilem krouzku bylo podpofit u€astniky v rozvoji hudebnich schopnosti,
posileni sebedlvéry, poznavani hudebniho svéta, a hlavné ve sdileni radosti ze zpivani.
Utastnici se nauéili mnoho novych pisni, véetn& vanoéniho pasma Betlém, se kterym vystoupili
v dennim stacionafi pro seniory. S jarnim programem pak vystoupili na beneficnim koncertu
ve Stéboficich a ve Skole pfii piileZitosti Dne matek.

Plavecky krouzZek — cilem krouzku bylo ziskani diivéry ucastnikd v pohybové aktivity ve vodeg,
zvladnuti zékladnich plaveckych dovednosti a vytvofeni kladného vztahu k plavéani. Dlraz byl
kladen také na upeviiovani hygienickych a sebeobsluznych dovednosti, véetné samostatnosti.
Utastnici se, kromé nacviku zakladnich plaveckych styld, potapéli, provadéli riizné pohybové
aktivity, sbirali pfedmé&ty na i pod hladinou vody, nacvicovali rovnovahu na plovoucim pontonu
a skakali z néj do vody. Kazda lekce byla zakonc¢ena relaxaci v saun€.
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Sportovni dovednosti — cilem krouzku bylo naucit ti€astniky smysluplné vyuzivat sviij volny
¢as, mit radost ze hry a spolupracovat s kamarady. Diiraz byl kladen na podporu zdravé
soutézivosti a rozvoji pohybovych schopnosti a dovednosti. Uéastnici cvi¢ili s rliznym
sportovnim nacinim, jako jsou gymbally, overbally, obruce, stuhy, paddkovéa plachta, Svihadla,
balan¢ni cocky a také jezdili na kolech a kolobézkach. Soucasti byly i pohybové
psychomotorické aktivity, hry a sportovni vychazky, béhem kterych ucastnici plnili rGzné
sportovni ukoly.

Kutilové — cilem krouzku bylo vést zaky k ziskani zaklada polytechnickych &innosti. Zaci se
seznamili s vyrobou jednoduchych pfedmétt z béznych materiald, jako je dievo, plech, sadra,
beton a drat, pticemz vyuzivali vyfezdvaci a klasickou pilku, stojanovou vrtacku, brusku,
kladivko, riizné vruty a hiebiky. Rozvijeli svou jemnou i hrubou motoriku, ucili se trpélivosti,
zruénosti, soustfedéni a peclivosti. Zaroven se ucili pracovat samostatné i spolupracovat v tymu
a organizovat si sviij pracovni prostor. Zaci se podileli na drobnych opravach, udrzbé jizdnich
kol a kolobézek a také na pracich na zahrade¢.

Ajtaci — cilem krouzku bylo zdbavnou formou rozvijet digitdlni gramotnost zaki
prostiednictvim prace s digitalnimi technologiemi, programy a online zdroji. Zaci se ugili
rozpoznavat jednotlivé casti a komponenty pocitace a pochopit jejich funkci. Prakticky
si vyzkouseli rozebirani a skladani pocitace. Navstivili serverovnu $koly, kde se seznamili
S jejim fungovanim a ucelem. Skladali si sviij ,,imagindrni” pocita¢ na zaklad¢ nabidky
e-shopu. Dale konstruovali a programovali M-robota, pracovali s animaci ve SCRATCH,
astavéli a programovali LEGO EDUCATION a LEGO EDUCATION SPIKE. Také
modelovali a tiskli ve 3D a vytvéreli filmy v iMovie.
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F) Udaje o prevenci socialné patologickych jevii, hodnoceni prevence rizikového chovani

Skolni metodik prevence (dale SMP) koordinuje piipravu a realizaci preventivniho programu,
metodicky poméha tiidnim ucitelim, doporucuje vhodné odborné metodické materidly
a pomucky k realizaci preventivnich programil. Spolupracuje s institucemi zajiStujicimi
socialn€ pravni ochranu déti a mladeze. Podili se na uskutecnovani evaluace planovani, pribehu
a vysledku realizovanych preventivnich programd.

Prevence rizikového chovani (dale PRCH) se opird o zpracovany ,,Minimalni preventivni
program* (dale MPP) a prolind SVP ,,Skola pro Zivot“. Priib&zné jsou sledovany podminky
a situace ve Skole z hlediska rizik, vyuziti volného ¢asu zaki. Jsou zajistény poradenské sluzby
SMP a vychovného poradce a piipraveny formy a metody umoZiiujici véasné zachyceni
ohrozenych déti.

Hlavnim tkolem, na které jsme se v uplynulém Skolnim roce preventivné zaméfili, byla
realizace a koordinace projektu s nazvem ,,Eticky kompas“ v ramci dota¢niho programu
Podpora aktivit v oblasti prevence rizikového chovani, financovaného zrozpoctu
Moravskoslezského kraje, ¢&islo smlouvy 03079/2023/SMS. Celkova vyse dotace
¢inila 35 500,- K¢. Interaktivni programy pro zdky Skoly realizovala neziskova organizace
Hope4kids. Byly zaméteny na rozvoj kritického mysleni, rozpoznani nevhodné chovani,
netaktni a vulgarni komunikace, nebezpecnych situaci, vytvoieni a posilovani kamaradskych
vztahi a dobrého klimatu tfidy, ziskani povédomi o nebezpeci a Skodlivosti tabakovych
vyrobkd, snizeni rizika jejich uzivani apod. Veskeré aktivity, které byly v rdmci primérni
prevence rizikového chovéni zrealizovany, byly uréeny nejen pro zaky 1. a II. stupn& ZS, ale
také pro pedagogy a zakonné zastupce. Soucasti prevence rizikového chovani byly také aktivity
a tiidnické hodiny zamé&fené na dusevni hygienu zaku a wellbeing.

‘ Moravskoslezsky

kra)

Aktivity prevence rizikového chovani:

- vypracovani MPP pro Skolni rok 2023/2024, v€etné Krizového planu Skoly

- spoluprace s ostatnimi pedagogy — tfidnické hodiny, zacélenéni prvka PRCH
do vyucovacich hodin v ramci vzdélavacich programii, metodicka a poradenska ¢innost

- realizace a koordinace projektu ,,Eticky kompas* v ramci dotace Moravskoslezského
kraje

- medializace projektu ,,Eticky kompas* — $kolni casopis, zpravodaj mésta Opavy Hlaska,
webové stranky skoly, prostory Skoly, nasténka

- realizace projektového dne, ktery byl soucasti projektu ,,Eticky kompas*

- setkdvani pedagogickych pracovnikli v ramci aktivity Sborovna, kde byly hodnoceny
jednotlivé aktivity projektu ,,Eticky kompas*

- Ucast na pracovnich schiizkach Skolnich metodiki prevence

- ucastnadvoudenni 15. Krajské konferenci k prevenci rizikového chovani déti a mladeze
Vv Malenovicich

- filmové predstaveni pro pedagogické pracovniky ,,Anna is missing*

- Tcast na setkani odbornikt z oblasti PRCH — ,,Dny prevence Ostrava‘“

- sledovani webinait s tématikou tykajici se PRCH
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Skoleni pedagogickych pracovnikil s tématem ,,Bezpecnost u zaku“

Skoleni pedagogickych pracovnikll s ndzvem ,,Pravni ptedpisy v praxi®

spolupréce se subjekty zamétujici se na prevenci rizikového chovani déti a mladeze
pribézny monitoring rizikového chovani zaki na Skole

evaluace MPP, vyhodnoceni preventivnich aktivit $koly za Skolni rok 2023/2024, vykaz
preventivnich aktivit, neomluvenych hodin a snizenych znamek z chovani

akce 8koly ,,Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci (dale OCMS)* — stanovisté PRCH
beseda pro zaky na téma ,,Sebeposkozovani*

GiGast 74kt ve vytvarné soutézi vyhlaSené Ministerstvem vnitra Ceské republiky
S nazvem ,,Svét o¢ima déti
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G) Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniki

gl)  Vychozi stav

Pedagogicti pracovnici maji po dobu vykonu své pedagogické Cinnosti povinnost dalsiho
vzdélavani, kterym si obnovuji, udrzuji a doplnuji kvalifikaci. Hlavni formou je ucast
na kurzech, seminafich a webinafich, dale pak samostudium podle § 24 odst. 4, pism. b) zakona
¢. 563/2004 Sb., v rozsahu 12 pracovnich dnt ve $kolnim roce.

Piedpoklady pro vykon funkce feditelky Skoly jsou v souladu s § 5 odst. zakona 563/2004 Sh.
a§ 5 vyhlasky 317/2005 Sb. o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, ve zné€ni pozdéjsich predpist (dale
vyhlaska ¢. 317/2005 Sb.).

Zastupkyné feditelky skoly rovnéz absolvovala Studium pro feditele skol a skolskych zatizeni
podle § 5 odst. 2 zdkona 563/2004 Sb. a § 5 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

Vsichni pedagogicti pracovnici spliuji odbornou kvalifikaci v oblasti specialni pedagogiky.

Vychovna poradkyn& absolvovala Studium pro vychovné poradce ZS a SS, § 8 vyhlasky
¢. 317/2005 Sh., ziskala specializaci, ktera je piedpokladem pro vykon specializované
metodologické ¢innosti vychovného poradce.

Koordinatorka environmentalni vychovy absolvovala Specializa¢ni studium pro koordinatory
EVVO (§ 9 odst. 1d, vyhlasky ¢. 317/2005 Sh.), ziskala kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon
specializovanych ¢innosti - Specializovana ¢innost v oblasti environmentalni vychovy.

Povazuji za dulezité zajistit pozadovanou odbornost k vykonu specializovanych ¢innosti (§ 9
vyhlasky ¢. 317/2005 Sh.) — koordinace v oblasti informa¢nich a komunikacnich technologii,
tvorba a naslednd koordinace Skolnich vzdélavacich programl, prevence socialné
patologickych jevu.

g2)  Studium K rozsifeni odborné kvalifikace

Jeden pedagogicky pracovnik uspésn€ ukoncil bakalarské studium Socidlni pedagogiky
na Pedagogické fakulté Ostravské univerzity v Ostrave.

g3)  Studium K prohlubovani odborné kvalifikace

obor zaméreni

Pedagogika Komunikaéni vybuch

Casté otazky tykajici se provozu §kolni druziny — Infra
Povzbuzujici kongres

Rozvoj kompetenci v praxi — 4denni on-line kurz
Polytechnicka vychova pro nejmensi

Zvuk a jednoduché¢ hudebni nastroje

Zatazeni prvkl zdravotni Tv v rdmci vyuky

Zazitkove hry pro déti v pfirodé

Skolni druziny aneb opakujici se problematické otazky
Festival ¢tenaiské gramotnosti
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Webinate: Vividbooks, Narodniho pedagogického institutu Ceské
republiky (dale NPI CR), 24U, Taktik, EduLab

Jak komunikovat s rodici

Ptirodovédny seminaf — Planetarium Ostrava

Jak stavét dobré otazky

Emoce Vv praci ucitele

Relaxacni a pohybové techniky — Ve zdravém téle zdravy duch

Specialni Skoleni AAK — program DaR
pedagogika Metoda dobrého startu
Logopedie hrave
Strukturované uceni
Agresivni, hyperaktivni a hypoaktivni dité
ICT Bezpecné na internetu — cyklus Sesti on-line prednasek

Digitalizace piijimaciho fizeni — systém Dipsy

Prevence digitalni propasti

WocaBee — Digitalni pomiicky Padlet a ToolBee, Modernizujte jazykové
vzdelavani

IT fitness

Canva, Padlet, unikové hry, generator QR kddu, virtudlni realita
Generativni Al pro ucitele

Digitalni technologie v zdjmovém vzdélavani a Skolni druziné

Jak vyuzit virtualni nasténku ke tvorb& nového digitalniho obsahu
Animace ve vyuce s aplikaci StopMotion

Skola a uméla inteligence

Startovaci bali¢ek — Digitalni technologie pro 1. st. ZS

Scratch pro zac¢atecniky

Rozvoj informatického mysleni u zaki 1. st. ZS - (24 hodinovy kurz)
Kyberbezpecnost

Digitalni ¢tenarska dilna

Digitdlni kompetence a ¢tenaiské lekce pro 1. st. ZS

Rozvoj informatického mysleni bez technologii na 1. st. ZS

Context Mind

DIGI plovarny

Prevence rizikového
chovani

Vzdélavaci akce Den prevence

7 x webinafe z oblasti PRCH

konference k prevenci rizikového chovani déti a mladeze — Malenovice
Schtizky Skolnich metodikii prevence

Rizeni §koly

Porady fediteli pfimo fizenych organizaci (dile PRO)

Ekonomické porady PRO

Pravidelné sledovani Infoservisti — Stiedni ¢lanek podpory MSMT
Portaly pro vedouci pracovniky Skol — Vzdélavaci sluzby, Monika
Puskinova — newslettery s uziteénymi radami a tipy, Rizeni $koly online
Pritvodce strategickym a akénim pldnovanim v planovacim procesu
Pravni predpisy v praxi pedagogickych pracovnikii

Vychovné
poradenstvi

Metodicka setkani kariérovych poradcti na Opavsku 3X — v ramci projektu
Implementace dlouhodobého zaméru v Moravskoslezském kraji (dale
MSK), Moravskoslezsky pakt zamé&stnanosti

Aplikace pro kariérové poradenstvi a aktuality pro vychovné poradce
— Mistni akéni skupina (dale MAS) Opavsko, Moravskoslezsky pakt
zameéstnanosti, Slezska univerzita v Opave

Digitalizace pfijimaciho fizeni — $koleni NPT CR

Online seminéf k piijimacimu fizeni 2024 pro PRO MSMT
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Vercajk kariérového poradce — Asociace vychovnych poradct

Webinaf pro facilitaitory C-Game — Asociace vychovnych poradcti

Tisk ptihlasek na stfedni 8koly v systému Skola Online — webinaf
Veletrh zdroji pro skolni kariérové poradce — Jak vést zaky k poznavani
svéta prace, Euroguidance

Pravidelné sledovani Infoservisti — Stéedni &lanek podpory MSMT
Salmondo — podpora zéki v oblasti kariérového poradenstvi — webinaf

Environmentalni
vychova

Konference Agentury rozvojové a humanitarni pomoci Olomouckého
kraje (dale ARPOK) Olomouc

Konference Klub ekologické vychovy (dale KEV) Praha

Konference ZOO Ostrava

Konference Environmentalniho vzdé€lavani, vychovy a osvéty (dale
EVVO) trendy a inspirace — prezentace naméti nasi skoly

Konference EVVO MSK Ostrava

Webinare — Recyklohrani, Ekoskola badatelé

Projekt Volame motyly

Cizi jazyky

Jazykové kurzy Erasmus+
Kurz anglického jazyka pro pedagogické pracovniky — Operaéni program
Jana Amose Komenského (OP JAK)

Metodické sdruzeni

Piednaska MuDr. Cernekové — Co &ekat od medikace pii problémovém
chovani

Kurz Uvad¢jici ucitel (40 hodin)

Webinat pro piijemce grantu Erasmus+ Kratkodoby projekt mobilit
(KA122), Online konzultace k projektim KA122

Skoleni pro zadatele Fondu malych projektti v ramci programu Interreg
Cesko — Polsko pro obdobi 2021 — 2027

Jiné

Skoleni BOZP, PO

Prozitkovy kurz prvni pomoci

Jak ptedejit vyhoteni

Ridici vybory Mistni akéni plan vzdélavani (dale MAP) a Krajsky akéni
plan vzdélavani (dale KAP)

»dpecka u kavy™ — setkani pedagogl specialnich Skol zamétené na zaky
s télesnym postiZzenim

g4)  Samostudium (§ 24 odst. 7 zakona 563/2004 Sb.)

prazdniny pocet dnii Napln samostudia

podzimni 0 studium odborné literatury, anglického jazyka,
vanoc¢ni 6 tvorba pomicek, pracovnich listl, digitalnich
jarni 5 vzdélavacich  materiald, vyhledavani novych
velikonoéni 1 metodickych postupil a ndméta k ¢innostem, sprava
Celkem 12 kabinettl, inventura majetku, webinafe apod.

g5)  Vyhlaseni volnych dnt (§ 24 odst. 2 skolského zakona)

termin

diivod

V tomto $kolnim roce nevyhlasila feditelka Skoly zadné volné dny pro zaky Skoly.



https://www.asociacevp.cz/prihlasky/prihlaska-2023-10-03/
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Komentarv veditelky Skoly

Vedeni S$koly kladlo diraz na profesni rozvoj pedagogickych pracovnikii a usilovalo
0 zvySovani kvality pedagogického sboru, o zajisténi optimalnich personalnich podminek
pro vzdélavani, cilen¢ peCovalo o naplnéni relevantnich potfeb kazdého pedagoga, vytvarelo
podminky pro vyménu pedagogickych zkusenosti.

Pedagogicti pracovnici byli pravidelné seznamovani s nabidkou akreditovanych vzdélavacich
akci. Vzdélavani pracovnikd probihalo dle smérnic a nabidky poskytovatelti skoleni, bylo
uvazliveé realizovano a limitovano finan¢nimi a provoznimi moznostmi.

Prioritami v dalsim vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) byly: Skolska
legislativa, strategické fizeni a planovani, kariérové poradenstvi, inovativni metody a formy
prace s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, logopedicka péce, jazykové vzdelavani —
studium anglického jazyka, podpora rozvoje digitalnich kompetenci, informatického mysleni,
piiprava institutu uvadéjiciho ucitele, mindfulness a wellbeing. Stézejni ¢ast DVPP byla
realizovana pres Krajské vzdélavaci a informaéni centrum (dale KVIC) a NPI CR.

Pedagogickymi pracovniky byl hojn€ vyuZzivan web edu.cz - Jednotny metodicky portal MSMT
(také CT edu) a Metodicky portal RVP.cz, kde mohli pedagogicti pracovnici absolvovat
riznorodé tematicky zamétené bezplatné webinafe, jejichz nabidka byla opravdu velmi bohata
a pestra.

Reditelka $koly absolvovala tzv. metodické poradny pro vedouci pracovniky k aktudlnim
zménam v pravnich piedpisech, sledovala Infoservisy (stfedni ¢lanek podpory), Gcastnila se
konferenci, ekonomickych porad, pracovnich jednani fediteld PRO MSMT a DVPP.

Po absolvovani vzdélavaci akce predavali pedagogové informace a poznatky ze Skoleni
pedagogickému sboru na pravidelnych schizkach metodickych sdruzeni.

Reditelka $koly podpofila pedagogické pracovniky pii prohlubovani odborné kvalifikace.
Ucitelé absolvovali kurz anglického jazyka. Pedagogicti pracovnici se pravidelné ucastnili
webinaii k nové informatice a vzdélavacich akci zaméfenych na posilovani digitalnich
kompetenci.

Reditelka $koly je ¢lenem Ridiciho vyboru Partnerstvi MAP Opavsko, ¢lenem Pracovni
skupiny Vzdélavani pro KAP, c¢lenkou Somatopedické spoleCnosti, pravidelné se ucastni
setkdni s Tymem pro mladez Opava.

Ve skole mame vypracovany plan vlastniho manaZerského a pedagogického rozvoje
pedagogickych pracovnikl, ktery dlouhodobé realizujeme aktery ma efektivni dopad
na kvalitu fizeni Skoly. Jeho soucasti jsou aktivity spojené s vymeénou zkuSenosti pedagogi
na jinych skolach podobného typu i skolach zahrani¢nich.


https://www.edu.cz/
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g6)  Hospitaéni ¢innost

Skola méla zavedené kontrolni mechanismy a postupovala podle vnitini smérice, ktera
slouzila k zajisténi komplexni kontrolni ¢innosti. Hospita¢ni ¢innosti byla vénovana velka
pozornost, se sledovanymi oblastmi a zavéry v nich byli pedagogové seznameni. Hospita¢ni
a kontrolni ¢innost je v kompetenci vedoucich pracovnikl skoly. Osvédcily se také vzajemné
naslechové hodiny pedagogii a tandemovéa vyuka, které byly hodnoceny jako piinosné
a inspirujici v postupech, vyuzivani napaditych pomucek a ucebnic, riiznorodych aktivit,
hravych prvkl, prozitkového uceni, s kladnymi zavéry, pozitivhim hodnocenim pracovni
atmosféry a spoluprace vyucujicich. Cilem hospitacni ¢innosti bylo mapovani pedagogickych
kvalit vyucujicich — ziskavani informaci o praci, organizaci a jejich pracovnich vysledcich.

Vedeni $koly provadélo motivacni pohovory, systematické hodnoceni prace pedagogu,
poskytovalo jim zpétnou vazbu k jejich praci a profesnimu rozvoji (profesni rozvojové cile),
spoluvytvértelo zdravé Skolni klima, zaméfilo se rovnéz na podporu zacinajicich uciteld.

Individualni hospitace byly hodnoceny kladné, s promysSlenymi postupy, vhodné volenymi
metodami a formami prace, organizaci a individualnim pfistupem k zaktim. Vyucovaci proces
probihal plynule s vhodné volenou motivaci, dobrou spolupraci vSech zainteresovanych,
S naplilovanim meziptedmétovych vztahli. Diraz byl kladen na vychovné a vzdélavaci strategie
a postupy, které sméfuji kutvareni klicovych kompetenci, formativni hodnoceni
a sebehodnoceni zak, vyuzivani inovativnich metod a forem préce.

Zavéry 7 hospitacni a kontrolni ¢innosti

Hospitujicimi byly sledovany predevS§im tyto prvky: vyuzivani specidlnich metod a forem
prace — zvlasté pak metody DaR u zakl s naruSenou expresivni slozkou feci, meziptedmétovych
vztaht, tvarciho pristupu a hravych forem prace, plnéni cilti vzdélavani, vybaveni uceben,
ucelnost vyuziti pomicek, ucebnich textl, didaktické techniky, rozvoj digitdlnich kompetenci
u zakd, organizace vyuky, motivace zakud, ¢innost a efektivni vyuziti asistentli pedagoga,
tymova spoluprace, hodnoceni irovné samostatnosti a znalosti zakl, edukacni proces ve tiidé
se soubéznou vyukou vice ro¢niktl i typti vzdélavacich programi, prace s zaky s autismem,
individualni pfistup, adaptace novych zakl. Hospitace byly rovnéz zaméteny na kontrolu tfidni
dokumentace, celkovou organizaci $koly a $kolni druziny véetné zajmové ¢innosti, uplatiiovani
principti wellbeingu. Realizovali jsme tymové schiizky ve sloZeni tfidni ucitel, asistentky
pedagoga, fyzioterapeut, logopedicky asistent, zastupkyné feditelky Skoly a feditelka $koly,
klinicky logoped, specidlni pedagog specialniho pedagogického centra (dale SPC) s cilem
zlepSeni efektivity vyucovaciho procesu ve tfid€ s naro¢nou skladbou zaki. Na Skole pracuje
zkuSeny a erudovany kolektiv v podminkéch soubézné prace s né€kolika rocniky zaki s riznou
urovni postiZeni.

Ve spolupraci s vysokymi a sttednimi §kolami bylo zrealizovano 30 naslechovych a souvislych
praxi studentti, coz kladlo vyssi pracovni naroky na pedagogické pracovniky.

Ptevazovala vysokd uroven vzdélavani zakl, interakce, prace s piiméfenou motivaci,
pochvalou i pokaranim, vyuzitim didaktickych pomtcek, uplatnénim rozmanitych relaxaénich
chvilek. Samoziejmosti byl pfiméteny, optimisticky, lidsky, psychologicky, individualni
a vysoce profesiondlni pfistup k Zaklim, vybornd a nezbytnd spoluprace pedagogickych
pracovnikii ve vyufovaci hoding. Pedagogové vyvijeli tvlur¢i piistup, mnozi vymysleli
pomiticky $ité zakim na miru. Motivovali zaky k mysleni, experimentaci, K soustfedéni
a tvaréimu mysleni. Pouzivali formativni hodnoceni, vedli zaky k sebereflexi, k samostatné
praci, posilovali jejich sebediivéru. Vyuka byla vedena spravné, zavazné nedostatky nebyly
zjistény.
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H) Udaje o aktivitach §koly a prezentaci na vefejnosti

hl) ICT

Pracovni stanice umisténé v ucebnach a slouzici ptiprave ped. prace: 9
Pocet pracovnich stanic celkem: 14
Notebooky 46
iPady 21
Tiskarny: 2x ¢ernobila, 1x barevna 3
Multifunk¢ni tiskarny: 2x Cernobild, 5x barevna 5
Digitalni fotoaparat: 1
Digitalni kamera 1
Interaktivni tabule: 11
Vizualizér 1
Virtualni realita 1
Projektor 1
Ptipojeni k Internetu - rychlost: 100 Mbps

V oblasti ICT spolupracovali koordinatofi ICT se spraveem Skolni sité. Problémy, které se
vyskytly, byly feSeny operativné. Cinnost probihala podle schvaleného planu prace.
Koordinatoti ICT nemaji vzdélani stanovené zakonem 563/2004 Sb.

Splnéné tikoly za Skolni rok 2023/2024:

Oblast administrativni:

elektronizace pedagogické dokumentace — sprava $kolniho informaéniho systému Skola
online, elektronické spisové sluzby e-spis LITE, elektronicka spisova sluzba, informa¢ni
systém zfizovatele — ISPRO, dotaznikové Setieni

administrativni sprava projektti (U¢ime se v kazdém véku IV. — OP JAK, S chuti a bez obav
do Evropy — Erasmus+)

modernizace ICT ve spolupraci se spravcem sité (virtualni realita — koncept 3D stimulace,
robotika, prubézny nakup pomticek — notebooky, laserovy gravirovaci stroj)

Oblast pedagogicka:

sledovani aktualni nabidky seminaii, novinek v oblasti ICT

seznameni pracovniku $koly s novinkami a nabidkou Skoleni — ranni briefingy

ptiprava podkladii pro webové stranky skoly a socidlni sit’ Instagram

stiih videi v iMovie

sebevzdélavani v oblasti ICT (prace se zajimavymi portaly a aplikacemi, virtualni realita,
uméla inteligence)

metodicka podpora pedagogt, ukazky prace s aplikacemi pro iPady vhodnymi pro vyuku
(Canva, Padlet, AR Makr, QR kody, virtualni realita, uméla inteligence atp.)

sdileni zkuSenosti pedagogti z riznych kol v oblasti informacnich technologii (projekt
Erasmus+, Specka u kavy)

aplikace poznatk z oblasti ICT ve vyuce — metodickd pomoc, vzajemna spoluprace,
hospitacni ¢innost

rozvoj digitadlnich gramotnosti Z74kli — vedeni zdjmového krouzku ve spolupréci
se spravcem sité
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii:

- webinafe NPT CR

- digitalizace pfijimaciho fizeni — systém Dipsy

- prevence digitalni propasti — webinaf

- webinafe WocaBee /Digitalni pomticky Padlet a ToolBee, Modernizujte jazykové
vzdélavani apod./

- IT fitness — webinaf

Oblast technicka (spravce sité):

- pravidelna kontrola a udrzba ICT — pocitacovych stanic (dale PC), notebookd, tabletu,
iPadu, interaktivnich tabuli (dale IAT)

- pravidelné CiSténi projektorti IAT

- aktualizace a kontrola legalizace skolniho software

- instalace software podle pozadavkt vyucujicich a aktualni nabidky

- upgrade hardware dle finan¢nich moznosti

- spréava tiskaren, pozadavky pro nakup tonert

- sprava serveru

- sprava skolniho webu

- inventarizace PC

- modernizace ICT — AVG, rozsifeni diskové kapacity servert, zvySeni rychlosti ptfipojeni
k internetu, kamerovy systém, elektronizace dokumentu, 3D tisk, robotika, virtualni realita,
um¢la inteligence

- sprava WI-FI sité

- 3D tisk - tisk pomucek, dopliki

- fotograficka a video dokumentace Skolnich akci

- detekce zavad na Skolnim hardware a software, navrh feSeni, odstranéni zavad

- udrzba systému pro spravu majetku, pomoc pfi inventarizaci

- aktualni feSeni problému v oblasti ICT, metodicka pomoc

Digitalni dovednosti jsou jednou ze zakladnich klicovych kompetenci, které se na Skole
snazime intenzivné rozvijet, nebot' vSudypfitomnost digitdlnich technologii zasadnim
zpusobem ovliviiuje téméf vSechny aspekty naSeho Zivota. Pedagogové absolvovali fadu
Skoleni, pracovali srozmanitymi digitalnimi vzdé€lavacimi zdroji, rozvijeli digitalni
kompetence zakt (adekvatné k v€ku a specidlnim vzdélavacim potiebam zaka). Diky
technologickym trendtim zefektivnili vyuku, rozvijeli inovativni metody a formy vzdélavani.
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e h2) Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty /EVVO/

Koordinatorka EVVO spliuje kvalifika¢ni ptfedpoklady dané zakonem 563/2004 Sh.
Ve skolnim roce 2022/2023 byly prubézné plnény tkoly vyplyvajici z Metodického pokynu
k environmentalnimu vzd€lavani, vychové a osvété ve Skolach a Skolskych zafizenich
¢j. 16745/2008-22. Program environmentalniho vzdélavani na Skole se fidil dlouhodobym
Skolnim planem EVVO, ktery vychazi z regiondlnich podminek a aktudlnich potieb koly.
Uspééné se dafilo se propojovat oblast EVVO a finanéni, ¢étenafskou a matematickou
gramotnost.

Environmentélni vychova byla zaglenéna do viech vzd&lavacich programti ,,.SVP Skola
pro zivot“. Zaci se environmentalni vychovou zabyvali vramci vyuky piirodovédnych
predmétt, projektovych dnil, ozdravnych a sportovnich pobytti i vV ramci Skolni druziny. Vyuka
byla dle moznosti realizovana v pfirodé, na Skolni zahrad¢, hfisti, byla vyuZzivana infrasauna,
rehabilitace, bazén, relaxacni koutky, snoezelen. Vsichni zaméstnanci Skoly se zaméfili
na ekologizaci provozu Skoly — dbali na Setieni zdroju, predchazeni vzniku odpadi, spravnou
Skolni hygienu, osvétleni, vétrani ve tiidach, Setfeni vodou, koutky zivé ptirody apod.
Pedagogové pfipravili pro zaky Skolni vylety, cyklovylety do pfirody a akce spojené
S poznavanim regionu.

Zaci byli informovani o vyznamnych dnech souvisejicich s ekologii a ucastnili se akci
spojenych s témito dny (Den Zemé, Den stromi, Den bez aut, mezinarodni ekologické dny
apod.). O akcich a problematice EVVO byli zaci i jejich zakonni zastupci informovani
prostiednictvim $kolniho informaéniho systému — Skola Online, ve $kolnim Gasopise
,Poskolacek®, vyvéskach, nasténkach skoly a na webovych strankach skoly.

U zakt byl podporovan zdravy zivotni styl, kontakt se zvifaty v ramci canisterapie
a hipoterapie. Skola je rovnéz zapojena do mezinarodniho projektu Ovoce a zelenina do $kol
a Mléko do skol. Na skolni zahradé byl vyuzivan vyvySeny zdhon, smyslovy chodnicek,
bylinkova zahradka, hmyzi okénka a pitka, prostory zahrady se staly zakladnou pro badatelsky
orientované vyucovani. Zachovany zistaly tradicni akce EVVO a spoluprace s dalSimi
zainteresovanymi subjekty, Skolami 1 jednotlivci. Mezi nejvyznamnéjsi patii: koordinétofi
EVVO odboru skolstvi Magistratu mésta Opavy a Ostravy, ADRA, ARPOK, Klub ekologické
vychovy, Ekoskola, YourChance o.p.s., ZOO Ostrava, Spolek Kapradi, MAS Opavsko apod.

Daftilo se propojovat EVVO a finan¢ni, ¢tenafskou a matematickou gramotnost. Aktivity
v oblasti EVVO probihaly nejen v ramci $koly, ale i na online platformé — konference,
webinare, diskuze.

Akce EVVO:

- Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci — stanovist¢ EVVO
- dynovani

- sazime stromy — podzimni vysadba stromil

- badatelské dny

- tradice a zvyky Vanoc, Velikonoc

- Advent na Masarykové stiedni $kole zemé&délské a piirodovédné, Opava (dale MSSZe)
- Den Zemé

- Den mlad’atek na Skolnim statku (chov hospodaiskych zvitat)

- besedy — on-line Virtualné v elektrarné, Vietnam, Dubaj

- Uklidme CESKO

- scitani ptactva — ve spolupraci s ornitology ,,Pta¢i hodinka”

- exkurze — vyroba ter¢l, zahradnictvi Weiss, strojirny Vehovsky
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- spole¢né edukacni vyjezdy — Pevnost poznani Olomouc

- projekt Oto¢ knihu — Ekoskola

- Tonda obal na cestach — besedy K tfidéni odpadu

- Recyklohrani — celoro¢ni soutéz

- projektovy den na Skolni zahrad€ — Vitani jara, propojeni EVVO s finan¢ni gramotnosti

- Ekoenergie Smart region — ekotym $koly — workshop a soutézni prezentace

- ekofilmy

- vypujcky knih s EVVVO tematikou

- ucast ve vytvarnych soutézi s EVVO tematikou

- péCe o vybaveni Skolni zahrady a Skoly — pta¢i krmitka, dendrofon, meteostanice,
videokrmitko, vyvySeny zahon, hmyzi hotel apod.

- zazitkové Cinnosti pro zaky Skolni druziny a jejich rodic¢e — projekty podporujici edukacni
zazitkové ¢innosti

-  kampan ekoskoly, aktivity Skolniho ekotymu - ,Tyden obycejného hrdinstvi®
a ,,Kampan obycejného hrdinstvi* — spolupréace se zdkonnymi zéstupci a pedagogy skoly

- certifikat Energeticky gramotna Skola

Ucast koordinatora EVVO na vzdélivacich akcich a konferencich s EVVO tematikou:

- konference ARPOK — U¢ime v globalnich souvislostech

- konference ZOO Ostrava

- konference KEV Praha — Stfedoskolska a zakovska ekologicka konference

- krajska konference koordinatorit EVVO Ostrava, certifikat Skola udrzitelného rozvoje
1.stupné na roky 2024-2026

- pravidelnd setkani koordinatorti opavskych Skol

- Webinafe: Zahradni kompostovani, Doméaci vermikompostovani, Klimatické vzdélavani,
Zahradnicka terapie pro déti predskolniho véku, Uéime o klimatu, Ctvero roénich obdobi,
Planovani a budovani $kolni klimatické zahrady, Kampan obyc¢ejného hrdinstvi zacina,
Globalni témata napti¢ predmeéty, U¢ime(se) a zijeme v neklidné dobé, Riist nebo zit?

Koordinatorka EVVO spolupracovala s KEV, ktery patii mezi kluby UNESCO, jehoZ hlavnim
cilem je rozvijet komplexni pojeti ekologického vzdélavani a vychovy v z4jmu podpory
udrzitelného rozvoje (dale EV/UR). Skola je drzitelem titulu Skola udrZitelného rozvoje.

Kritéria pro ziskani titulu Skola udrZitelného rozvoje 1. stupeii (nejvyssi):

Skola s dlouhodobymi zkusenostmi s komplexni realizaci environmentalni EV/UR, kdy jsou
zapojeni témer vsichni pedagogové skoly. Ve Skole ptisobi kvalifikovany koordinator EV/UR
(absolvent specializa¢niho studia), ktery se ucastni DVPP v oblasti ekologie, Zivotniho
prostiedi, managementu a udrzitelného rozvoje. Je zpracovan dlouhodoby i kratkodoby Skolni
program EV/UR. Skola realizuje programy k EV/UR v priib&hu $kolniho roku a zapojuje
do svych aktivit i vefejnost. Postupné se stava centrem vzdélavani pro UR v ramci regionu, kdy
spolupracuje se Skolami v okoli a podili se na dal§im vzdélavani pedagogt z okolnich §kol.
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h3)  Vychovné poradenstvi

Vychovna poradkyné splnuje kvalifika¢ni predpoklady dané zakonem 563/2004 Sh.

Pracuje podle schvaleného planu ¢innosti, jehoz hlavni naplni jsou komplexni poradenské,
koordinaéni, informa¢ni a metodické ¢innosti — krizova intervence, identifikace a podpora
zékl ohrozenych Skolnim neuspéchem, metodickd podpora, informacni Cinnosti pro zakonné
zastupce. Vychovna poradkyné tesi aktudlni problémy, jednd se zdkonnymi zastupci zaki
a zprostiedkovava informace tykajici se piedprofesni orientace zaka (Opavsky veletrh
povoléni, online veletrh stfednich $kol MSK, Burza Skol, Dny otevienych dvefi stfednich Skol,
propagac¢ni materialy stfednich kol atp.)

Jeden zék pokracuje v maturitnim oboru — M,

Vychazejici Zaci: dva Zaci v oboru E - stfedni vzdélani
Skola pocet s vyucnim listem, pét zaka pokracuje v oboru
Zakladni Skola 3 C — Prakticka §kola jednoleta a dvouleta, jeden
Zékladni 8kola specilni 6 74k ukon¢il povinnou $kolni dochazku v 10.
Ukonceni povinné Skolni 1 roéniku ZSS — Il. dil, ve vzd&lavani vsak
dochazky nepokracuje, jeden zék ukoncil povinnou
Celkem 10 Skolni  dochazku z divodu zavazného

postizeni v 9. ro¢niku ZSS — I1. dil, (invalidni
dtchod).

Vychovna poradkyné informovala zaky a jejich rodice o moznostech dal§iho vzdélavani
auplatnéni na trhu prace formou individualnich pohovord, koordinovala jejich zajem
s realnymi moznostmi, informovala vychazejici zaky a jejich zakonné zastupce 0 terminech
spjatych s pfijimacim fizenim, poskytla podporu pii podavani piihlasek prostifednictvim
systému Dipsy. Spolupracovala s tiidnimi ugiteli, pracovnikem SPP (metodikem prevence),
Skolskymi poradenskymi zatizenimi — PPP, SPC, rehabilitaci, 1ékafi, Skolami, vychovnymi
poradci zékladnich i stfednich kol v Moravskoslezském kraji, Ufadem prace v Opavé,
Organem socialné-pravni ochrany déti a dal$imi institucemi zabyvajicimi se kariérovym
poradenstvim — Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, Euroguidance, Asociace vychovnych
poradcii, Centrum kompetenci, Infokariéra, Rozvoj kariéry apod.

vvvvvv

- komplexni poradenské, koordina¢ni, informacéni a metodické ¢innosti — krizova intervence,
identifikace a podpora 74kl ohroZenych Skolnim neuspéchem, metodicka podpora,
informacni ¢innosti pro zZaky, pedagogy a zakonné zastupce

- systematickd informacni ¢innost — prostfednictvim webovych stranek Skoly

- aktudlni feSeni vychovnych a vyukovych problému zakid — ve spolupraci s tfidnimi uciteli
a metodikem prevence v ramci SPP, jednani se zdkonnymi zastupci zak

- sledovani a shromazd’ovani informacnich i propaga¢nich materiald a literatury
potiebné Kk praci vychovného poradenstvi, véetné zmén Vv pravnich ptredpisech (predevsim
k pfijimacimu fizeni do stiedniho vzdélavani od 1.1.2024)

- Zpracovani planu ¢innosti vychovného poradenstvi, evidence ptehledu vychazejicich zakii,
pfedbézny zdjem o povolani

- individualni i skupinové pohovory s vychazejicimi zéky a jejich zakonnymi zastupci

- predprofesni orientace vychazejicim zakiim

- ucast na prezentacni vystave ucebnich a studijnich oborti —,,Veletrh povolani Opava 2023
- Viceucelova hala v Opavé

- digitalizace pfijimaciho fizeni — systém Dipsy
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- organizace workshopu ksebepoznani atrhu prace, Bc. Vendula Jasiokova,
Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti

- exkurze — firma Strojirna Vehovsky s.r.0.

- exkurze — firma Moravec kvalitni ponozky s.r.o

- exkurze — zahradnictvi Weiss

- dotaznikovy prizkum o devatacich a volbé stiedni skoly, Nez zazvoni

- ucast na fidicich vyborech Mistniho akéniho pldnu rozvoje vzdélavani na izemi Opavska
(dale MAP Opavsko)

- ucast na pracovnich skupinach Vzdélavani pro Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani
Moravskoslezského kraje (dale KAP MSK)

- aktualizace tituld v ucitelské knihovné (nakup novych knih)

- zajisténi pomucek ke kariérovému poradenstvi — motivacni karty

- zavereéné hodnoceni tkold vychovného poradenstvi za skolni rok 2023/2024

Néavstévy a prohlidky Skol:
(v€etné sdileni zkuSenosti pedagogli z riznych Skol v oblasti kariérového poradenstvi):
- Den otevienych dveii — SS hotelova Frenstat pod Radho$tém
- Den otevienych dvefi v zdkladni Skole a praktické Skole dvouleté — Stfedni Skola zakladni
Skola a matefska skola pro sluchové postizené Olomouc, Kosmonauti 4
- Zahrani¢ni Skoly v rdmci projektu Erasmus+ (Polsko, Slovensko, Chorvatsko, Slovinsko)

Ugast na vyroéi partnerskych kol:

- 30. vyroci Stredni skoly priimyslové a umélecké v Opave

- 60. vyro&i ZS a MS pfi zdravotnickém zafizeni Opava (Psychiatricka nemocnice)
- 70. vyrodi ZS a SS Biezejc

- 50. vyro¢i MS Eliska

Dalsi vzdélavani vychovného poradce:

- Metodicka setkani kariérovych poradcti na Opavsku 3x — v ramci projektu Implementace
dlouhodobého zaméru v MSK, Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti

- Aplikace pro kariérové poradenstvi a aktuality pro vychovné poradce — MAS Opavsko,
Moravskoslezsky pakt zaméstnanosti, Slezska univerzita v Opavé

- Digitalizace pfijimaciho fizeni — $koleni NPI CR

- Online seminéf k pfijimacimu fizeni 2024 pro piimo Fizené organizace MSMT

- Vercajk kariérového poradce — Asociace vychovnych poradcti

- Webinéf pro facilitatory C-Game — Asociace vychovnych poradct

- Tisk pfihlasek na stfedni $koly v systému Skola Online — webinéf

- Veletrh zdroji pro Skolni kariérové poradce — Jak vést zdky k poznévani svéta prace,
Euroguidance

- Pravidelné sledovani Infoservisti — Stfedni ¢lanek podpory MSMT



https://www.asociacevp.cz/prihlasky/prihlaska-2023-10-03/
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Umisténi vychazejicich Zaka ve Skolnim roce 2023/2024
Zéci vychazejici z 9. ro¢. ZS (3 Zéci):

obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani (Management), Soukroma obchodni akademie
Opavas. r. o.

obor 75-41-E/01Peclovatelské sluzby, Odborné ucilisté a Prakticka skola, Hlu¢in, piispévkova
organizace

obor 41-52-E/01 Zahradnické prace, Stiedni $kola, Détsky domov a Skolni jidelna, Velké
Heraltice, pfispévkova organizace

Zéci vychézejici z 10. ro¢. ZSS 1. dil (5 zaka):
obor 78-62-C/01 Prakticka $kola jednoleta (4 Zaci)
Zakladni skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova organizace

obor 78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta (1 zak)
Stfedni Skola, Détsky domov a Skolni jidelna, Velké Heraltice, ptispévkova organizace

Zaci vychazejici z 9. a 10. ro&. ZSS II. dil (2 zaci):
Ukoncena povinna $kolni dochazka v 10. ro¢niku ZSS, invalidni diichod
Ukonc¢ena povinna $kolni dochazka v 9. ro¢niku 7SS, invalidni diichod



https://www.atlasskolstvi.cz/ss658-soukroma-obchodni-akademie-opava-s-r-o?obor=3880&forma=2&svp=Management&typ=10&delka_studia=4&pro_zaky=P%C5%A0D
https://www.atlasskolstvi.cz/ss667-odborne-uciliste-a-prakticka-skola-hlucin-prispevkova-organizace?obor=3912&forma=2&svp=&typ=10&delka_studia=3&pro_zaky=P%C5%A0D
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h4)  Metodické sdruzeni

Ve Skole aktivné ptsobi metodické sdruzeni (dale MS), jehoz ukolem je metodické vedeni
pedagogickych pracovnikl a zajisténi jejich informovanosti v souladu s pozadavky soudobého
Skolstvi. MS je Fizeno vedoucim MS a jeho ¢leny jsou viichni pedagogové koly. Cinnost
sdruzeni je zaméfena na vytvafeni Skolniho kurikula, rozvoj didaktickych dovednosti
pedagogii, organizaci Skolnich soutézi, materialni vybaveni $koly pomtickami, organizaci
DVPP, spolupraci se skolami a jinymi subjekty a poradani exkurzi do zafizeni zabyvajici se
specialn¢ pedagogickou tematikou. Cilem metodického sdruzeni je rovnéz poskytovani
informaci ze seminaiti, webinait, Skoleni, ucitelskych kavaren a sdileni ptikladl inspirativni
praxe.

Vedouci MS absolvovala vzdélavaci program na podporu zacinajicich ulitelii realizovany NPI
CR s ndazvem "Chci byt uvadéjicim ucitelem — aneb jak mohu podpofit svého zacinajiciho
kolegu?"

Hlavni ukoly metodického sdruZeni pro rok 2023/2024

- ZvySovani profesionality pedagogickych pracovnikii, budovani metodické zakladny,
vzajemné piredavani informaci o novinkach z oblasti specialniho Skolstvi

- predavani informaci o akcich a Skolenich v ramci DVPP (webinafe NPI, vzdélavaci aktivity
— MAS Opavsko, KVIC)

- prezentace Skoly, publicita akci na webovych strankéch skoly

- prohlubovéani interni a externi spoluprace

- implementace inovativnich metod do edukacniho procesu

- konzultace k u¢ebnim postuptim, poskytovani podptrnych opatteni, VP, aj.

- extrakurikularni aktivity, dou¢ovani zakl ohroZenych Skolnim netspéchem

- prezentace novych ucebnich pomicek, vyukovych programi, publikaci z ulitelské
i zakovské knihovny, metodickych piirucek, pracovnich sesiti, ucebnic apod.

- spole¢ny vybér a konzultace k nakupu novych pomtcek

- informace o adaptaci a projevech novych zaki, feSeni aktudlnich problému zakt

- uzka spoluprace s odborniky — Iékafi, klinickou logopedkou, pracovniky Skolskych
poradenskych zafizeni, rehabilitaci, canisterapeutkami a hipoterapeutkou

- prednaska pro pedagogy a zakonné zastupce MUDTr. K. Cernekové na téma ,,Co oéekavat
od medikace pfi problémovém chovani zaka*

- vénoéni koncert péveckého sboru pti ZS 1. Hurnika

- organizace 19. ro¢niku Korespondenéni vytvarné soutéze — téma Opava, prispévky byly
posléze doruceny do vytvarné soutéze ,,Opava 800 vyhlasené pfti prilezitosti vyro¢i mésta
Statutarnim méstem Opava

- ucast ve 14. ro¢niku Cesko-slovenského projektu Zalozka do knihy spojuje Skoly

- rozvoj spoluprace s Fakultou vetejnych politik Slezské Univerzity v Opavé

- vystavy vytvarnych praci zakt z opavskych specidlnich skol v UniPointu v OC Breda

- zajisténi programu pro zaky na konci Skolniho roku — Zabavné dopoledne s Tevou
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h5)  Prevence rizik a §kolni Grazy

Pocet evidovanych trazi: 3
Pocet zdznamt v knize uraza: 1
Pocet odeslanych zdznami o tGrazech CSI: 1
misto urazu: pocet urazii
ucebna 2
Skolni zahrada 1

Pocet zdznamu o urazu pracovnika

S pracovni neschopnosti 0

Pocet 1ekarni¢ek 4

Umisténi 1ékéarnicek: Rehabilitace (mobilni Iékarnicka)
Cvicna kuchynka
Shorovna
Plynova kotelna

Ukoly zdravotnika skoly:

Zdravotnik Skoly uzce spolupracuje s ostatnimi pedagogickymi pracovniky, pti vyskytu trazu
zajistuje poskytnuti prvni pomoci, dopliiuje zdravotnicky materidl do 1ékarnicek a kontroluje
data exspirace.

Prevence:

Pribézné jsme se vénovali problematice bezpecnosti a prvni pomoci pii vSech aktivitach a plné
vyuzivali v§ech moznosti nabizenych optimalnim stavem doprovodnych sluzeb v souladu
s dodrzovanim Krizového planu. Prevence Grazovosti byla za¢lenéna do vyucovaciho pfedmétu
Vychova ke zdravi, P¥irodopis a Clovék a pfiroda (tistiovd volani, propagace zdravého
zivotniho stylu a aktivniho zpiisobu Zivota, vychova k odpovédnosti za zdravi své i ostatnich,
zasady prvni pomoci). Kazdoro¢né poradame akci ,,Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci®
za spoluticasti slozek integrovaného zachranného systému.

Zaméstnanci $koly jsou pravidelné proskolovani v oblasti poskytovani prvni pomoci (teoretické
i praktické znalosti).

Pted kazdou ¢innosti nebo akci byli zZaci pouceni o moznych rizicich 1 jejich ptedchéazeni.
Pouceni o BOZ byla zapisovana do tfidnich knih. V pribéhu Skolniho vyucovani jsou
V jednotlivych ttidach zajistény dohledy pedagogickymi pracovniky.
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h6)  Publikaéni ¢innost

Usili o zviditeliiovani §koly je jednou z nasich priorit.

Nedilnou soucést profesionalni propagace Skoly tvoii webové stranky Skoly a socidlni sit
Instagram. Webové stranky jsou pravidelné aktualizovany. Povéfeni pracovnici skoly méli
na starost medialni publicitu, spolupraci S novinaii regiondlniho tisku a zpracovani Skolni
kroniky, ve které¢ jsou zachyceny vyznamné udalosti kazdého Skolniho roku. Ve skolnim roce
2023-2024 opét vyslo nékolik cisel Skolniho casopisu Poskolacek, do néjz pfispivaji
pedagogové i zaci. Skolni asopis je publikovan v elektronické verzi a je k nahlédnuti na
webovych strankéach Skoly

Formy publicity:

- webové stranky Skoly http://www.skolaprotp.cz/

- socialni sit’ Instagram www.instagram.com/skolaprotp/

- mezinarodni blog projektu eTwinning - Twinspace (etwinning.net)
- Skolni ¢asopis ,,PoSkolacek* —_

- Region Opavsko

) & [ 4
- Moravskoslezsky denik, Opavsky a Hlu¢insky denik P SKO Aé[(
- regionalni televize Polar — Opavsky expres o L
K g

- Utitelské noviny

- Casopis Vozka

- mé&sicnik Hlaska

- newsletter projektu Finanéni gramotnost do $kol

- informacni vitriny u vchodu do budovy skoly

- pravidelnd aktualizace nastének v pfizemi a 1. patie
- informac¢ni broZzura k zahajeni $kolniho roku

- vyroba novorocenek

- gkolni kronika {ASOPIS PRO DETI A RODICE

Komentar reditelky Skoly

V prubéhu skolniho roku zajist'ovali pedagogicti pracovnici spolu se spravcem sité aktualizaci
webovych stranek Skoly, pravidelnou prezentaci Cinnosti Skoly na Instagramu, ve vitrinach
u hlavniho vstupu do budovy, na nasténkach, ve Skolnim cCasopise, V regionalnim tisku,
zorganizovali den otevienych dvefi.

V pribéhu roku jsme provazeli exkurze studentl i pedagogti ve Skole, umoznili vykon odborné
praxe studentii stfednich skol, vysokych Skol a Gcastnikiim kurz Asistent pedagoga v nasem
zafizeni.

Zapojujeme se do aktivit Statutarniho mésta Opavy (dale SMO).
Spoluprace skoly a SMO byla ve $kolnim roce 2023-2024 velmi dobra:

- nejlepsi zak Skoly byl ocenén zaroven s premianty opavskych zakladnich kol

- nejlepsi pedagog Skoly byl pozvan na setkani s ocenénymi uciteli opavskych skol

- SMO poskytlo skole ucelovou dotaci na thradu nakladi souvisejicich s lyzafskym
vycvikem zaka

- Vramci reprezentace mésta Opavy jsme obdrZeli spoustu reklamnich pfedmétt, darkd,
publikaci v anglicting, které jsme vénovali partnerskym hostitelskym zahrani¢nim skoldm
(projekt Erasmus+)


http://www.skolaprotp.cz/
http://www.instagram.com/skolaprotp/
https://twinspace.etwinning.net/205406/home
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h7)  Zamové vzdélavani

Skolni druZina (dsle SD)
Provoz SD je vsouladu s vyhlaskou ¢. 74/2005 Sbh., o zajmovém vzd€lavani, ve znéni
pozd¢jsich predpisi.

oddeleni pocet zaku — pravidelna dochazka
I. vychovna skupina 11
Il. vychovna skupina 14
I1l. vychovna skupina 10

celkem 35

Prostory skolni druziny

Pro tuto ¢innost jsou vyélenény dvé specialni uéebny. Cinnost SD probiha také v ostatnich
ucebnach, k dispozici je Skolni htisté, zahradni relaxacni areal, pohybovy sal, keramické dilna,
cvi¢na kuchyiika, snoezelen, Skolni bazén.

Vybaveni skolni druziny

Herny SD jsou uzpiisobeny a vybaveny tak, aby vyhovovaly potiebam uéastnikii. Dominantnim
prvkem jsou moderni skfinky s barevnymi dvirky a tloznym prostorem. Odpocinkovy koutek
s rohovou pohovkou slouzi k relaxaci i k polohovani ucastnikli zajmového vzdélavani. Pracovni
prostor s vyskove nastavitelnymi stoly a zidlemi je urcen k rukodélnym cinnostem. Kazda
mistnost ma také hygienicky koutek. Vyzdoba prostor je Casto obménovana pracemi zakt podle
ro¢niho obdobi i zdjmového zaméfeni. VSe spliuje hygienicka i esteticka kritéria.

K materidlnimu vybaveni patii spolecenské a deskové hry, stavebnice, détské knizky, hracky,
notebooky 1 interaktivni tabule. Samoziejmosti jsou vytvarné a pracovni potieby.
Pfi z4jmovych cinnostech se vyuZzivaji také hry, stavebnice, iPady, OZOBOTy a dalsi
pomiicky, které jsou v majetku Skoly.

Komentar reditelky Skoly

Ve $kolnim roce 2023/2024 byla ve SD zfizena tfi oddéleni, ktera navitévovalo 35 widastnik,
vSichni s pravidelnou denni dochazkou. V zafizeni pracovali celkem Cctyfi vychovatelé
a asistenti pedagoga, ktefi se vénovali zakiim nejen v oddélenich SD, ale také p¥imo ve tiidach.

Cinnost SD vychazela ze SVP $kolni druziny (dale SVP SD) s nazvem ,,Nase $kolni druzina“
a jeho piilohy ,,Barevny rok“. Kazdému mésici byla ptfidélena urcita barva, ke které bylo
vytvofeno jedno hlavni téma a Ctyii podtémata. Tato témata a podtémata slouZzila jako zaklad
pro planovani zdjmovych cCinnosti vychovatelek. Cilem bylo pfipomenout, ze barvy jsou
nedilnou soucasti naseho Zivota — setkdvame se s nimi v pfirod¢, ve méstech i na vesnicich.
Barvy v pfirod¢ navic poukazuji na zmény ro¢nich obdobi a provazeji nas tak po cely rok.
Mezi hlavni témata patfily napiiklad: ,,To je zlaté posviceni®, ,,Co mi fekl semafor* nebo ,,Svét
je samy razovy kvét. Podtémata zahrnovala naptiklad: ,,Sné¢hové kouzleni®, ,,Cervena, Zluta,
zelena®, ,,Podmotsky modry svet®.

Denné v dobé od 6,30 do 8,00 hod. a od 11,50 do 13,20 hod. a dle potfeby probihaly
odpocinkové ¢innosti, jejichz ukolem bylo odstranit u ucastnik tnavu. Zpravidla se jednalo
0 ¢teni na pokracovani a prohlizeni knizek, poslech relaxa¢ni hudby nebo poslech a zpév
détskych pisnicek, kresleni na tabuli, namétové hry, skladani puzzle, hry s modelinou, legem
a dalSimi stavebnicemi.
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K pravidelnym zajmovym ¢innostem, které probihaly v dob¢ od 13,20 hod. patfily pfedevsim
vychazky do okoli $koly a pobyt na Skolni zahrad¢ véetné jizdy na kolobézkach, rizné vytvarné
1 pracovni cinnosti. Zafazovany byly také komunikacni kruhy na rizna témata,
psychomotorické pohybové hry véetné cviceni zakladnich prvkl détské jogy, zdbavné ukoly
a soutéze, tematické pracovni listy.

K tspésnym akcim, které se béhem tohoto Skolniho roku podatilo zrealizovat, pattily Drakiada,
mikulasska nadilka, vystavka adventnich véneckt, vanoéni dilnicky, karneval, Carod&jnicky
tyden, oslava Dne déti, balonkovo-bublinkova show a navstéva kina Cinestar. Nékteré z téchto
aktivit probihaly za pfitomnosti zakonnych zastupcti a trvaly az do pozdnich odpolednich hodin.

V SD probihalo sedm zajmovych krouzkii: Mame radi zvitata, Praktické dovednosti, Vytvarné
keramicky krouzek, Pévecky krouzek, Plavani, Sportovni dovednosti a Kutilové. Zajmové
krouzky navstévovali ucastnici s nadSenim.

Podrobnéji zpracovano v kapitole e2 — Zajmové krouzky.

SD se zapojila do mezinarodniho projektu eTwinning, &imZ naplnila strategicky cil pro tento
Skolni rok. Navéazala spolupraci se Zakladni Skolou s matefskou skolou v Kozarovcich 927
ze Slovenské republiky a spole¢né pracovali na projektu s nazvem ,,Vano¢ni tvoreni® (ZDE).
Ucastnici se pfi tvorbé vano&nich pohlednic, pedeni tradi¢niho vanoéniho cukrovi a vyrobé
0zdob na vanoc¢ni stromek seznamili se zvyky a kulturnimi tradicemi zucastnénych zemi.
Zarovei rozvijeli svou kreativitu a ziskavali nové poznatky.

SD navstévovali zejména Zaci niz§ich roénikil viech typti $kol, coz ¢inilo vychovnou praci
ve vSech oddélenich velmi ndrocnou a vyzadovalo individualni pfistup. Zvlastni pozornost byla
vénovana zakim prvniho rocniku pfi jejich adaptaci na nové prostiedi. Program byl
prizptisobovan specifickym pottebam ucastnikii s riznymi obtizemi, jako je narusena socialni
interakce, komunikace, abnormality v chovani, projevy afekti, agrese ¢i nedostatecné
hygienické a stravovaci navyky. Spoluprace vSech pedagogickych pracovnikd byla klicova
a nezbytna. Dlraz byl kladen na to, aby byly €innosti pro Uc€astniky zajimavé a zabavné,
pfiemz se osvédéil vlidny, ale disledny pristup. Udastnici se radi zapojovali do viech
vychovnych a zajmovych aktivit, her, védomostnich, zdbavnych a sportovnich soutéZzi.
Vytvoftili mnoho krasnych vyrobk, s nadSenim vyuZzivali Skolni zahradu, télocvicnu i zdjmové
krouzky.

Vysledky vzdélavani ve SD jsou v souladu s cili stanovenymi v SVP a daii se je Gisp&sné
napliiovat. SD si klade za cil vybavit uéastniky zdjmového vzdélavani souborem kompetenci
na urovni, kterd je pro kazdého dosazitelnd, naucit je smysluplné vyuZzivat volny €as a co
nejlépe je piipravit na zivot ve spole¢nosti. Diraz je kladen na rozvoj samostatnosti, peclivosti,
vzajemné pomoci, spoluprace, ohleduplnosti a respektu.

SD prezentuje svou ¢innost zejména prostiednictvim akci poradanych pro zéky a jejich zakonné
zastupce, a to v uzké spolupraci s uciteli zakladni Skoly.


https://www.skolaprotp.cz/projekty/etwinning/2023/vanocni_tvoreni.php
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SoutéZe, pravidelné akce a aktivity SD:

- vyzdoba interiéru a exteriéru skoly

- aktualizace webovych stranek Skoly

- zébavné, sportovni, ptirodovédné soutéze

- v&domostni hry a soutéze, kvizy, kiizovky, osmismérky

- vytvarné soutéze — nové vytvarné a pracovni techniky, tradi¢ni i netradi¢ni materidly

- hudebni, literarni, dramatické, télovychovné ¢innosti zamétené na rocni obdobi

- komunikac¢ni kruhy — zvyKy a tradice

- projekty — zdrava vyziva, sporty, zvyky a tradice, lidova femesla apod.

- zdobeni vanocniho stromecku ve vestibulu Skoly

- vystoupeni 74kl péveckého krouzku s nacvicenym programem (dlouhodoba spoluprace
s dennim stacionafem pro seniory)

- organizace détského karnevalu — soutéze, hry, hudba, obCerstveni, foceni, tombola

- spole¢nd posezeni a rozhovory

- aktivity na Skolnim hfisti s dopravni tematikou

- aktivity s environmentalni tematikou

- rozvoj ¢tenafské a matematické gramotnosti

- vystavka zakovskych praci SD na $kolnich plotech pro vefejnost

- ukonceni a vyhodnoceni celoro¢ni hry
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h8)  Akce Skoly, ucast v akcich

Exkurze

Skolni vylety

Divadelni
ptedstaveni, koncerty

Sportovni aktivity

Vytvarné soutéze

Ceska televize Praha — Kav¢i Hory

Maximus profi — vyroba terct

Mini ZOO Opava

Den mlad’at na Skolnim statku

Slezské zemské muzeum v Opave
Domovinka — Opava

MORAVEC s.r.0. — Kvalitni ponozky
Socialné terapeutické dilny v Bruntdle - SAGAPO
Veletrh povolani ve Viceucelové hale Opava
Strojirny Vehovsky

Zahradnictvi Weiss Otice

Hradec nad Moravici — zamek a okoli
Slezska Harta — plavba lodi

Melecek — cyklovylet

Mlyn vodnika Slamy, Lhota u Opavy

Psi utulek

Arboretum Novy Dvar

Meéstské sady Opava

Skola v piirodé — Dolni Udoli u Zlatych Hor
Pevnost poznani Olomouc

Mobility v ramci projektu Erasmus+

Divadelni piedstaveni ve Slezském divadle v Opave

Filmové ptedstaveni pro déti v Cinestar Obchodniho centra
Breda (dale OC Breda)

Film pro ucitele — Anna is missing, OC Breda

Véanoéni koncert péveckych sborti Cvréci a Domino ze ZS Ilji
Hurnika

Koncert — Dominik Fajkus (piano), Jan Hanousek (violoncello)
Vystoupeni kouzelnic

Ozdravné pobyty zakl na horach

Cyklovylety — Opavsko

Vanocni kapiik — plavecké zavody

Hod na ter¢

Sportovni odpoledne na ZS Slezského odboje Opava
Lezecka sténa

Cyklozavod se Shrekem

Turnaj v boccii

Korespondencni vytvarna a literarni soutéz specidlnich skol
Pozarni ochrana o¢ima déti a mladeze

Prvni pomoc

Svét ocima déti

800 let mésta Opavy

Barvy v obrazech
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Prezentace a soutcze Koncert péveckého krouzku ve Sté€boficich — Vitani jara
Vystoupeni pro seniory ve stacionati Bila Opava
Pévecké vystoupeni v Domove svaté Anezky (klub seniortt)
Oslava Dne matek
Piednaska pro zakonné zastupce v MS Eliska — $kolni zralost,
zapis K povinné skolni dochazce
74k roku
Vyroéi - 50. let Mateiska Skola Eliska
Kulaty stal — Slezska univerzita v Opaveé
Prezentace prace Ekotymu na Slezské univerzité v Opave
Prezentace Ekotymu na Konferenci EVVO v Ostravé

Projekty Ovoce a zelenina do $kol, Mléko do §kol
eTwinning — Vano¢ni tvofeni
Projekt v ramci prevence rizikového chovani — Eticky kompas
Kapuce od mikiny — EVVO
Polytechnika MAS Opavsko — EVVO
Kdo hraje, ten jede MAS Opavsko — EVVO
Volame motyly MAS Opavsko — EVVO
Patron déti
Zalozka do knihy spojuje skoly - 14. ro¢nik ¢esko-slovenského
projektu s nazvem Muj literarni piibéh ¢eka na Tvé piecteni
Ptani pro seniory
Sazeni keft, stromu
“Velci poméhaji malym”
Tanci cela skola — projekt STAR DANCE

Vystavy Skoly Vénoc¢ni a velikono¢ni vystavky
Pomahat a chrénit (vykresy zaki vystaveny v OC Breda)
UniPoint v OC Breda

Vystavy — navstévy Kostel svatého Vaclava — interaktivni vystava bratii Formant
Velikono¢ni vystava — Velké Heraltice
Vystava mlad’at — Skolni statek Opava
Velikonoc¢ni jarmark Velké Heraltice
Velikono¢ni vystavy sptatelenych Skol

Besedy Zdrava 5
Veselé zoubky
Meéstska knihovna P. Bezruce
Silena Indie (Motani)
Tonda obal
Prevence — Sebeposkozovani
Piednasky — Vietnam, Dubaj
Beseda s fotbalisty
On-line Virtualné v elektrarné
Ptirodovédné pfednasky — Slezska univerzita Opava
Pobytova znameni — edukacéni program — Slezské zemské
muzeum Opava
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Jiné akce OCMS
Terapie loutkou
Mikuléasska nadilka
Vénoéni dilni¢ky ve SD
Ttikralova sbirka
Maskarni karneval
Tradice nasi skoly Velikonoce, Vanoce
Vitani jara
Drakiada
Podzimnicci
Den déti na $kolni zahradé se studenty MSSZe
Dopoledne s TEVOU
Balonkovo — bublinkova show
Hipoterapie
Canisterapie
Navstéva Solné jeskyné

Ostatni akce Skoly Zapis do 1. ro¢niku
Den otevienych dveti
»Specka u kavy* — setkani specidlnich pedagogti kol ztizenych
podle §16 skolského zakona v MSK
Ptedvanocni posezeni zaméstnanct Skoly
Spole¢né posezeni zaméstnanci — ukonceni Skolniho roku
Oslava Dne uditelil
Joga pro zaméstnance Skoly
Kurz Anglického jazyka pro zaméstnance skoly
Praxe studenti, asistentll pedagoga na skole
Tabor Klubu pratel zdravotné postizenych Eliska
Vecirek — Klub pratel zdravotné postizenych Eliska

Komentar reditelky Skoly

Vycet vyse uvedenych akci vypovida o pestré nabidce aktivit pro Zaky, zakonné zastupce
i vefejnost. Snaha organizovat a uéastnit se soutdZi je jednou z priorit $koly. Zaci se Gi¢astni
pfevazné sportovnich, vytvarnych a péveckych soutézi, ve kterych dosahuji velmi péknych
vysledkii. Zaméiujeme se zejména na soutéze pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
ale vyhledavame také ptilezitosti k Gi€asti na akcich spole¢né s intaktni populaci.

Podaftilo se nam zrealizovat celou Skalu aktivit, projekt, besed, oblibenych sportovnich akei,
edukacnich i tfidnich vyletli a dal§ich. Za zminku stoji také environmentalni a badatelsky
orientované aktivity a umisténi zaki ve vytvarnych soutézich.

Ugast pedagogickych pracovnikii na nepfeberném mnozstvi vzdélavacich webinaft a kurzi
Vv oblasti pedagogické, specialné pedagogické, environmentalni, digitdlni a dalSich svédci
0 jejich stalém zajmu zvySovat si svou odbornost, kterd se pak nasledné odrdzi v kvalité
vychovné vzdélavaciho procesu.

Jiz n€kolik let jsme se zapojeni do programu Finanéni gramotnost do $kol, ktery je jednim
z projekti  spolecnosti yourchance 0.p.S.,jenz pomaha vytvaret financné gramotné
Skoly. Hlavnim smyslem koncepce Finanéné gramotna Skola je zvySeni kvality vyuky finan¢ni
gramotnosti. Vysledkem je ude€leni certifikatu Finanéné gramotna skola.



http://www.yourchance.cz/
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Smysl a cile projektu:

- metodickd podpora a zatraktivnéni vyuky finan¢ni gramotnosti Skole

- tvorba vyukovych materialti na prakticky vyuzitelnych informacich a zkuSenostech
- tvorba zajimavych pomucek podporujici interaktivni ptistup k vyuce

- poskytnuti ucelenych informaci k tématu finan¢ni gramotnost

- sdileni zkuSenosti odbornikii z praxe

- prevence zadluZeni

Nasi chloubou je ziskani certifikatt ,,Finan¢né gramotna Skola* v ramci projektu spole¢nosti
Yourchance o.p.s. a certifikatu ,,Energeticky gramotna $kola“, za kterymi stoji kus dobie
odvedené prace. Stojime si tak jako diamantova Skola druha v republice a prvni na Morave.
https://www.fgdoskol.cz/diamantove-skoly/

A4

V ramci EVVO jsme drzitelé nejvyssiho 1. stupné ,,Skola udrZitelného rozvoje* pod zastitou
Klubu ekologické vychovy Praha.

e -
FINANCNI’#GRAMOTNOST FINANCN[&GRAMOTNOST FINANCNléGRAMOTNOST

DIAMANTOVY CERTIFIKAT
Finanéné gramotna Skola

ZLATY CERTIFIKAT
Finanéné gramotna Skola
ziskava
zakladni 3kola
pro télesné postiené,

Opava, Dostojevského 12

STRIBRNY CERTIFIKAT
Financné gramotna skola
ziskdva
Zdakladni 3kola
pro télesné postizené,

ziskava
2Zakladni $kola
pro télesné postizené
Opava, Dostojevského 12 Opava, Dostojevského 12

Dostojevského 1669/12, Prodmisti, 746 01 Opava Dostojevského 1669/12, 746 01 Opava 1

Verare 109200
Platnost cenikhts do 302023

Dostojevského 1669/12, Opava 1, 746 01

KLUb EKOLOGICKE VYCHOWY
propliéuje na léta 2024-2026
titul
(el
UDRITELIEHO ROIVOJ
1. STupnf
ZAKLADNI SKOLA PRO TELESNE POSTIZENE,
Opava, DOSTOJEVSKEHO 12

Energeticka gramotnost s.r.o.
udéluje organizaci

[ e DIPLOM
Doshsiessl.iho Reo Orava

vdéluje

€ konferenci
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X

pircsed
Kiabi skclogiske v sy
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https://www.fgdoskol.cz/diamantove-skoly/

Skolni akce — fotodokumentace
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zamku

Ochrana ¢lovéka
za mimotadnych situaci

Drakiada
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Lezecka sténa

Vystava Imaginarium Pevnost poznani

¢ 4‘7» X 3 4

Projekt Volame motyly Den Matek

Dopoledne s Tevou

Y #
. 4
-1

- 7 - : g B % g
Bublinkova show Zavérecné opékani

h9/ Spoluprace Skoly s rodidi

Jormy spoluprace komentar
Skolska rada zalozena 1. 1. 2006, volby do Skolské rady pro volebni obdobi
2021-2024 probehly online v ¢ervnu 2021, zasedani 2x ro¢né
Ttidni schiizky 4 x ro¢n¢, informovanost zakonnych zastupci o déni ve Skole,

o vysledcich vzdélavani jejich déti (prezenéné nebo online)

Individualni pohovory,
konzultace

konzulta¢ni hodiny uditelti (pravidelné schiizky se zakonnymi
zastupci zakll 1. ro¢niku, kazdodenni kontakt s rodi¢i zaka
se soubéznym postizenim vice vadami), dale dle domluvy,
na vyzadani hospitace zakonnych zastupcii V hoding, prezencéné
i online, kariérové poradenstvi

Den otevienych dvefi

1 x ro¢né

Skolni akce pro rodiée

Skolni vylety, sportovni a kulturni akce, projektové dny, zdbavné
odpoledne s opékanim, ukonceni skolniho roku, odpoledni tvotivé
dilni¢ky pro zakonné zastupce zakli navstévujici Skolni druzinu
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Tisténé materialy,
Skolni Casopis

Skolni ¢asopis Poskolacek, pozvanky, letdky, kronika Skoly, foto
kronika, informac¢ni nasténky a vitriny u hlavniho vchodu skoly,
medialni informovanost (tisk, televize)

Webové stranky skoly

http://www.skolaprotp.cz/

Socialni sit’

Instagram (www.instagram.com/skolaprotp)

Skolni informacni
system

vyuzivani §kolniho informaéniho systému (Skola online) k rychlé
komunikaci a informovanosti uvnitt $koly — elektronické tiidni
knihy, zakovské knizky, rozvrh hodin, komunikace, omlouvani
zakl, vypijcky knih ze Skolni knihovny

nastroje Google Apps

Prednasky a Skoleni
pro rodice

Co ocekavat od medikace — détsky psychiatr
Ptijimaci fizeni — vychovna poradkyné

Multidisciplinarni
tymy

feSeni problémd, obtizi zaka a jeho rodiny — komplexné a efektivné
prostiednictvim tymu odbornikli

Skolni poradenské

poskytovani poradenskych sluzeb ve s$kole prostiednictvim

pracovisté vychovného poradce a Skolniho metodika prevence

Rehabilitace konzultace s primarkou rehabilitace a fyzioterapeuty ve Skole,
pravidelné konzultace ke zdravotnimu stavu zakl

Logopedie prace specialniho pedagoga — logopedického asistenta

pod supervizi klinické logopedky, individualni logopedicka péce
poskytovana ve Skole v tésné spolupraci s rodici

Komentdi veditelky $koly

Vedeni Skoly aktivné vytvari zdravé skolni klima — pecuje o kulturu Skoly, vztahy mezi
pedagogy, zaky ivzdjemné vztahy mezi pedagogy, zaky 1 jejich zdkonnymi zastupci
a 0 vzajemnou spolupraci vSech aktérd, ktefi maji dopad na vzdélavani.

Skola mé propracovany program interakce $kola - rodina. Zakonni zastupci (dale rodice) jsou
chapani jako velmi dileziti partnefi v procesu vzdélavani. VétSinou byli spokojeni s tim, jak
byla tato funk¢ni interakce nastavena. Vedeni Skoly se pribézné zajimalo o spokojenost rodict
a 0 jejich nazory na praci skoly.

Osobni kontakt se zdkonnymi zéastupci byl zabezpefovan individudlnimi konzultacemi,
pravidelnymi tfidnimi schlizkami 1 kaZzdodennim pfenosem informaci stéZejné pii predavani
zaka s komunikacnimi problémy. Osvédcila se také online forma setkavani. Otazky spoluprace
se orientovaly také na neformalni spolupraci mezi Skolou a rodinou, na pomoc pfi realizaci
nékterych mimoskolnich spolecenskych, sportovnich a kulturnich akei, pii ptileZitosti Skolnich
oslav a tradic skoly.

Velky uspéch sklizi skolni Casopis ,,PoSkolacek*, webové stranky skoly, Instagram a skolni
informacni systém.

Zakonnym zastupcim byly také nabizeny Skolni poradenské sluzby a moznosti ucastnit se
zajimavych prednéasek a besed externich odbornikl. Z diivodu smysluplného traveni volného
¢asu rodin s détmi s postizenim byla zakonnym zastupclim bezplatné zaptijcovana tandemova
kola, handbike, kolobézky, specialni sportovni vozik Benecykl i monoski.

Mira odpovédnosti rodict za chod Skoly vétSinou odpovidala potfebam Skoly. Rodice zakt
vétSinou spolupracuji pii feSeni problémul a snazi se zapojovat do Skolniho zivota, informuyji
pedagogy o zdravotni zplsobilosti ditéte ke vzdélavani, zdravotnich obtizich nebo jinych


http://www.skolaprotp.cz/
http://www.instagram.com/skolaprotp
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zavaznych skutecnostech, které¢ by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani, zmeénach v osobnich
udajich, omlouvaji absenci zaka.

Zakonni zastupci byli pro pedagogy spojovacim ¢lankem pii dlouhodobé nepiitomnosti zak,
komunikovali intenzivné s pedagogy, dohlizeli na plnéni skolnich povinnosti svych déti.

Béhem roku probéhla dvé zasedani $kolské rady, o kterych byl veden zapis. Skolska rada
vstupovala do jednani mezi Skolou a rodici, podpoftila skolni akce a vyvinula usili k ziskani
sponzorskych pifispévkd.

Ptestoze je spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci na velmi dobré Grovni, je to oblast, které je
potieba se S empatii a lidskym pfistupem neustale vénovat.

h10/ Vyfizovani stiznosti, oznameni, podnéti
Stiznosti proti rozhodnutim feditelky Skoly, proti podminkam, pribéhu a vysledkum
vzdélavani, stiznosti v oblasti pracovné pravnich vztahl ve spravnim fizeni nebyly zadné.

1) Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené CSI

Ve $kolnim roce 2023/2024 nebyla ve $kole provedena kontrola CSI.
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J) Zakladni udaje o hospodaieni $koly

Majetek
Zakladni Skola pro télesné postizené, Opava, Dostojevského 12 ma pravo hospodaieni

s majetkem statu, ktery se skladd z budovy Skoly a pfilehlych pozemka — zahrady o vyméie
2864 m2, kde je umisténo sportovni zafizeni. Na parcele ¢. 2344/2 je vécné biemeno CEZ
(Z-14174/2007-806). Majetek organizace je vyuzivan pro zajisténi vychovy a vzdélavani zaka
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

V pribéhu roku 2023 organizace provedla mnoho uprav k tomuto majetku: rekonstrukci
plynové kotelny ve vysi 239 580,- K¢ a socialniho zafizeni ve vysi 229 718,50 K¢. Mezi dalsi
vyznamné polozky k udrzbé budovy patfi malovani tiid a prostor Skoly, vyména kobercii
a starého kancelarského nabytku.

Dlouhodoby majetek je odpisovan ucetnimi odpisy dle odpisového planu organizace.

V souladu se zakonem ¢. 563/91 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist, a na zakladeé

prikazu k provedeni fadné ro¢ni inventarizaci majetku a zavazkd byla provedena fyzicka
a dokladova inventarizace. Fyzicka inventarizace, ktera zahrnovala cinnosti spojené
S inventarizaci hmotného a nehmotného majetku, byla provedena od 3.10. — 3.11.2023.
K 31. 12. 2023 byla provedena dokladova inventura zasob, penéznich prostiedkll, zavazku
a pohledavek. Skutecny stav inventarizovaného majetku souhlasil se stavem ucetnim.
Inventariza¢ni komisi nebyly zjistény zadné Skody na majetku organizace ani shledany zadné
rozdily nebo nedostatky.

Inventarizovany majetek Stav k 31.12.2023 v K&
Dlouhodoby nehmotny majetek 158 579,00

z toho drobny nehmotny majetek 158 579,00
Dlouhodoby hmotny majetek 38 874 177,95

z toho drobny hmotny majetek 7 460 743,56
Pozemky 3620 240,00
Ceniny 0,00
Pokladni hotovost 7 023,00

Finanéni stranka

Celkové vynosy v hlavni ¢innosti organizace byly ve vysi 24 875 741,78 K¢. Vynosy byly

tvofeny:

- prispévkem na provoz ve vysi 22 206 482,- K¢,

- ucelovymi prosttedky spolufinancovanymi z rozpoctu EU-projekt OP VVV s nazvem
,,U¢ime se v kazdém véku I11“ v ¢astce 91 781,- K¢,

- projekt OP JAK — 116 788,- K¢
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- projekt Erasmus+ ve vysi 126 656,- K¢

- majetkem, ktery je pofizen zcela z investi¢niho transferu a postupné odpisovan ve vysi
12 060,- K¢

- ucelovou dotaci od Statutarniho mésta Opavy ve vysi 73 000,- na lyzaisky vycvik
a zajiSténi Olympiady a dotaci z Moravskoslezského kraje na podporu aktivit v oblasti
prevence rizikového chovani v ¢astce 35 500,- K¢

- dale cerpanim fondi (ucet 648) a to z darG od fyzickych a pravnickych osob ve vysi

79 243,- K¢ a z Fondu reprodukce majetku (dale FRM) v ¢astce 46 440,- K¢
ostatnimi vynosy v ¢astce 87 791,78 K&, jedna se o vlastni piijmy a nepenézni dary

Rozpocet po
zménach +
Celkové finan¢ni prosti‘edky organizace (hlavni ¢innost) prispévky od Skutecnost
jinych
poskytovateli
a 1 2

Naklady celkem 24788 727,00 24 501 515,86
v tom: mzdové prostiedky 15 482 069,00| 15594 520,00
v tom: platy 15 422 069,00| 15422 069,00
OPPP 60 000,00 172 451,00
5210 :;;éhrady platu za do¢asnou pracovni neschopnost (1€et 0,00 121 019,00
zakonné odvody z platd (ucet 524) 5277 893,00 5181 537,00
ptidél do FKSP (z uétu 527) 308 441,00 310 861,76
ostatni naklady 3720 324,00 3293 578,10
Vynosy celkem 0,00| 24875741,78
Prispévek ziizovatel (MSMT) x| 24206 482,00
OP VVV Ucime se v kazdém véku Il X 91 781,00
OP JAK 116 788,00
Projekt Erasmus + 126 656,00
Investi¢ni transfer X 12 060,00
Statutarni mésto Opava, MSK — ti¢elova dotace X 108 500,00
Cerpéni fondii (u¢et 648) 0,00 125 683,00
Ostatni vynosy 0,00 87 791,78

Schvaleny rozpocet organizace byl v zavaznych ukazatelich dodrzen, nedoslo k jeho
prekroceni. Se svéfenymi finanénimi prostfedky jsme nakladali maximalné hospodarng,
zakonné limity byly dodrzeny.

Niaklady v hlavni ¢innosti doséhly ¢astky ve vysi 24 501 515,86 K¢&. Nejvétsi cast financnich
prostiedkil byla vy€erpana na mzdy zaméstnanci - 15 422 069,- K¢ a jejich zdkonnych odvodi.
V ostatnich platbach za provedenou praci (dale OPPP) bylo pouzito celkoveé 172 451,- K¢,
z toho z provozni dotace na dohody o provedeni prace v ¢astce 49 226,- K¢, z projektu OP VVV
— Uc¢ime se v kazdém véku III: 84 350,- K¢, z projektu OP JAK — 33 875,- K¢ a z tcelové
dotace Statutarniho mésta Opava — 5 000,- K¢.
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Znacna cast nakladi byla od¢erpana na uhradu elektrické energie, plynu, tepla, vody, dalsi pak
byla pouzita na uhradu sluzeb (telekomunikaci, revizi elektrickych spottebict, kotelny, vytaht,
vypocetni techniky, stfezeni objektu, zpracovani mezd, odvoz odpadu), opravu majetku, nakup
ucebnich pomitcek a dezinfekénich prostiedki.

Limit po¢tu zaméstnanct nebyl piekrocen (28,75).

Za tcetni obdobi 2023 byl dosazen kladny vysledek hospodateni ve vysi 409 657,10 K¢, z toho
z hlavni ¢innosti 374 225,92 K¢ a z jiné ¢innosti 35 431,18 K¢. Hospodarsky vysledek z hlavni
¢innosti byl vytvorfen pievazné usporou na ONIV, kdy nam v lednu 2024 pfislo vytictovani za
elektrickou energii a plyn s celkovym pieplatkem ve vysi 302 842,81 K¢ a nespotiebovanou
ucelovou dotaci z MSK ve vysi 23 100,- K¢. Kladny hospodaisky vysledek organizace navrhuje
pridélit do rezervniho fondu.

Hospodarsky vysledek

- z hlavni ¢innosti 374 225,92
- 7 jiné ¢innosti 35431,18
Upraveny hospodaisky vysledek (zisk +, ztrata -) 409 657,10

Penézni fondy mame finanéné kryté. Ze socidlniho fondu jsme pfispivali zaméstnanciim
na rekreace, kulturni a sportovni akce, k Zivotnim a pracovnim jubileim, na penzijni pfipojisténi
atd.

FRM jsme vyuzili k udrzbé nemovitého majetku, opravdm spojenym s provozem Skoly
a k nakupu investi¢niho majetku.

Stav k 1. 1. Stav k 31. 12.
o . Cislo | sledovaného sledovaného
Penézni fondy organizace actu roku roku
1 2

Fond odmén 411 567 650,00 567 650,00
FKSP 412 317 268,04 136 520,80
Rezervni fond ze zlepSeného HV 413 797 169,21 843 735,74
Rezervni fond z ostatnich titulu 414 312 817,00 2 094 786,86
Fond reprodukce majetku 416 617 882,63 894 973,68
CELKEM 2 612 786,88 4 537 667,08

Organizace v jiné (jiné Cinnosti) pronajima dle zfizovaci listiny pohybovy sal a plakatovaci
plochu. Rozsah ¢innosti pronajimanim pohybového salu je stanoven v objemu volné
(nevyuzité) kapacity tak, aby neohrozil plnéni ukoll zajistovanych v ramci hlavni ¢innosti.
Vykon dopliikové Cinnosti je pravné oSetfen. Vysledky této ¢innosti nebyly v ro€nim thrnu
ztratové. Zisk je soucasti hospodarského vysledku skoly.
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K) Udaje o zapojeni §koly do mezinarodnich programi

Skola se zapojila do t&chto mezinarodnich programa:

Projekt Erasmus+ Cilem projektu je ziskani poznatkti | 75.076 EUR
»S chuti a bez obav do Evropy“ v zahrani¢nich Skolach, vzdélavani se
registra¢ni ¢islo 2023-1-CZ01- V rozmanitych inovativnich projekt
KA122-SCH-000129627, vyukovych metodiach a forméach | V realizaci
financovany z EU v rdmci programu | prace, terapiich zaméfenych na
ERASMUS+ 8kolni vzdé€lavani, specidlni vzdé€lavaci potieby zaka,
Kli¢ova akce 1, Kratkodobé seznameni se se  specialnimi
projekty mobilit, Vyzva 2023 edukacnimi pomickami a vybavenim
(KA122-SCH) a rozvoj jazykovych dovednosti a
digitalnich kompetenci pedagogi 1
zaku.
Realizace od 1. 6. 2023 do 30. 11.
2024.
Projekt ,,Ucime se v kazdém véku | Cilem  projektu  je  podpora | 578.189 K¢
v« osobnostn¢é socidlniho a profesniho
registracni ¢islo rozvoje pracovnikli ve vzdélavani, projekt
CZ.02.02.XX/00/22_002/0007121 zavadéni inovativnich metod vyuky a | Vv realizaci
Operacni program Jan Amos spoluprace s rodi¢i zakl a vetejnosti.
Komensky (OP JAK) Realizace od 1. 7. 2023 do 31. 8.
Cislo vyzvy: 02_22 002 2025.
Sablony pro MS a ZS 1
Ovoce a zelenina do $kol Cilem projektu Evropské unie je Cerstvé
prispét k trvalému zvySeni spotieby ovoce,
Miéko do $kol ovoce a zeleniny, mléénych vyrobku, |  zelenina,
vytvofit spravné stravovaci navyky stavy,
Statni projekt SZIF ve vyziveé déti a tim zaroven bojovat |  protlaky,
proti détské obezité. mléko, syry,
Projekt v realizaci jogurty

L) Udaje o zapojeni $koly do dalSiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni

Zapojeni pracovniktl $koly do dalsiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni je podchyceno
Vv kapitole o dal$im vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikil a v pfedchazejicim bodé K.

Skola neni zafazena do systému instituci, které poskytuji akreditované obory v ramci

celozivotniho uceni.
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M) Udaje o predloZenych a $kolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroji

V uplynulém $kolnim roce jsme realizovali nasledujici projekty a aktivity financované z cizich
zdrojt:

9/2023-8/2024
Ugelova dotace na uhradu nakladd souvisejicich s lyzatskym vycvikem 58 000,-K¢
Projekt Eticky kompas 35500,- K¢
Projekt ,,Uc¢ime se v kazdém véku IV. — §ablony I. OP JAK 256 763,- K¢
Projekt ,,S chuti a bez obav do Evropy* - Erasmus + 1112 257,- K¢
Ugelové dary (nepenézni dary + finanéni dary) na provoz a rozvoj
¢innosti ve prospéch zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, 127 031,- K¢
zajisténi Skolniho vyletu

N) Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi zaméstnavateli
a dalSimi partnery pfi plnéni ukolid ve vzdélavani

Na skole neni zfizena odborova organizace, proto vedeni Skoly nevypracovava kolektivni
smlouvu a neprojednava zadné dokumenty s odbory.

Prioritou Skoly bylo a je poskytovani komplexni péce o zéky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Ta je v naSich podminkach zalozena na zké spolupraci $koly s rehabilitaci,
kterou od roku 1996 zajist'uje nestatni zdravotnické zatfizeni - LéCebné a rehabilitacni centrum
s.r.o. Opava. Pfimo v rehabilitacnich prostorach Skoly pracuje s zdky tym fyzioterapeuta
pod vedenim odborného 1ékarfe. Diky takto pojatému piistupu se nam spole¢né dati eliminovat
postizeni zakd se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dosahovat jejich maximalniho
osobnostniho rozvoje s co nejvyssi mirou inkluze.

Spolupréce s dalSimi organizacemi byla ovlivnéna zejména profilaci nasi Skoly, kterd poskytuje
edukaci 7akim se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami. Spolupracujeme proto uzce
s neurology, psychology, psychiatry, logopedy, rehabilitacnimi pracovniky a S pracovniky
Skolskych poradenskych zafizeni. UdrZzujeme velmi uzkou spolupraci s matefskou Skolou
Eliska (MS ziizena podle § 16 odst. 9 §kolského zakona.

Spolupracujeme s pracovniky Odboru Skolstvi Magistratu mésta Opavy, jsme zvani na akce
mésta, ndS 7ak byl vyhodnocen spole¢né s nejlepSimi z&ky opavskych zdkladnich Skol,
kazdoro¢n¢ nominujeme nejlepsiho pedagogického pracovnika skoly k ocenéni spolecné
s vynikajicimi pedagogy Skol, jejichz zfizovatelem je Statutdrni mésto Opava. Vyborna
spoluprace je rovnéz s oblastnim koordinatorem EVVO a oblastnim metodikem prevence.

Nase Skola nese statut ,,Fakultni Skoly Pedagogické fakulty UP v Olomouci® a ,,Fakultni
Skoly Slezské univerzity, Fakulty verejnych politik v Opavé®“. Dlouhodobé spolupracujeme
s univerzitami v Opave, Olomouci, Ostravé a se studenty stfednich Skol v oblasti pedagogické,
umoziujeme odborné praxe studentii a provadéni didaktickych vyzkumi v nasi Skole.
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Studenty rovnéz zapojujeme vradmci dobrovolnictvi do vychovné vzdé¢lavacich
i volnoc¢asovych aktivit (douCovani, poradani akci, Gcast v zajmovych krouzcich apod.).
V uplynulém roce bylo na Skole zrealizovano 30 naslechovych a souvislych praxi student
vysokych, stfednich Skol a vzdé€lavacich instituci, coz kladlo vysSi pracovni naroky na
pedagogické pracovniky.

Pedagogicti pracovnici Skoly vedeni snahou poskytnout svéfenym zakiim piiméfenou
a komplexni pé¢i, se i nadale orientovali na spolupraci se v§emi zainteresovanymi subjekty.

Mezi nejvyznamnéjsi patii:

Lécebné rehabilitacni centrum Opava — prim. MUDr. Eva Buckova, MUDr. Jindfich Sobotka
SPC Srdce pro zaky s mentalnim a télesnym postizenim pii ZS Slezského odboje Opava

SPC pro zéky s PAS pfi ZS Kpt. Vajdy — Ostrava

SPC pro zaky s vadami fe¢i a zrakovym postizenim pii ZS Havli¢kova Opava

SPC pro sluchové postizené — Ostrava Poruba

SPC pro mentalné postizené — Bruntal

Pedagogicko — psychologicka poradna Opava

MS Eligka Opava, Klub piatel zdravotné postizenych Eliska

Zakladni 8koly v regionu predeviim — ZS Slezského odboje, ZS Havlickova, ZS Englisova,
ZS T.G.Masaryka, ZS I. Hurnika, ZS pfi zdravotnickych zatizenich, ZS a gymnazium Vitkov
Sttedni $koly — studenti Mendelova a Slezského gymnazia, Stfedni zdravotnické $koly, SS
teleinformatiky a SOU stavebni

Vysoké skoly — univerzity v Opavé, Ostrave, Olomouci

Odborni 1ékati Rodicovska vetejnost

Stanice mladych turistl a ptirodovédcti Opava Stredisko volného ¢asu Opava
Hasi¢sky zachranny sbor Zachranna sluZzba Opava
Charita Opava Vodni skauti — Poseidon Opava
Statutarni mésto Opava, odbor Skolstvi Mistni ak¢ni skupina Opavsko
Krajsky urad Moravskoslezského kraje, odbor skolstvi ~ MS Pakt zaméstnanosti
Meéstska policie Opava Denni stacionat Domovinka
Policie CR Utad prace Opava

Arméada CR — Uzemni vojenska sprava Opava Elim

Region Opavsko, Denik, televize Polar Rotary Club International

Klub ptatel zdravotné postizenych Eliska Lud&k Pavera — hipoterapie
Knihovna Petra Bezruce v Opaveé a jeji pobocky Yourchance o.p.s.(fin. gramotnost)
Ludek Pavera — hipoterapie Charita

Ing. Milan Vitek — canisterapie Theatr ludem

Mgr. Lucie Vavreckova — logopedie MS pak zaméstnanosti

Spoluprace s organizacemi zaméfené na environmentdlni vzdélavani: ADRA, ARPOK,
Ekoskola, Klub ekologické vychovy, ZOO Ostrava, Spolek Kapradi apod.
Opavské firmy: Ostroj a.s., TEVA, Nowaco, Model Obaly a.s., Knape apod.

e
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Zavér

Hlavni ucel organizace, uskutecnovani vzdélavani a vychovy zadkl podle vzdé€lavacich
programi, byl napliiovan. Poskytovali jsme nadstandardni Skolské sluzby a komplexni péci
zaklim se specialnimi vzd€lavacimi potiebami ke spokojenosti zaki a jejich zakonnych
zastupct vytvareli jsme piiznivé a podnétné klima Skoly, zalozené na partnerskych vztazich.
Ptikladna a ti¢elna rehabilitacni a logopedicka péce piimo ve Skole véetné supervizi z fad
odbornikli z praxe umoznovala kvalitni napliiovani specialnich vzdélavacich potfeb zaku.
Ve skole vladla piijemna atmosféra zaloZzend na vzdjemné kolegidlni podpofe, kterd byla
neodmyslitelnou prioritou tandemové vyuky i1 vrstevnického uceni. Neopomnéli jsme ani
podporu zaéinajicich uciteld.

Pedagogové pokracovali systematicky na upravach SVP dle pokyntt MSMT. Ucastnili se fady
webinari a vzdélavacich akci s cilem co nejucelnéjsiho zapracovani digitdlnich kompetenci
do skolniho vzdélavaciho programu. Uplatiovali prakticky své poznatky spolu s digitalnimi
technologiemi ve vyuce. Vyuzivali jsme maximalné bohaté nabidky vzdé€lavacich akci
zprostfedkovanych MAS Opavsko, KVIC, NP1 CR a dalgich.

Vedeni $koly se uéastnilo kurzii pro Fidici pracovniky. Reditelka $koly je &lenkou fidiciho
vyboru Mistniho akéniho planu rozvoje vzdélavani na uzemi Opavska a Clenkou pracovni
skupiny Vzdélavani pro Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani Moravskoslezského kraje.

Skola byla zapojena do mezinarodniho projektu Erasmus+, jehoz cilem bylo ziskani poznatki
V zahrani¢nich Skolach, vzdélavani se v rozmanitych inovativnich vyukovych metodach
a formach prace, terapiich zaméfenych na specidlni vzdélavaci potteby zakl, sezndmeni se
se specidlnimi  edukacnimi pomickami a vybavenim, rozvoj jazykovych dovednosti
a digitalnich kompetenci pedagogti i zaku. V ramci projektu mohli pedagogové absolvovat
kurzy anglického jazyka (Malta, Kypr, Portugalsko), stinovat v zahrani¢nich $kolach (Finsko,
Chorvatsko, Slovinsko) a realizovat skupinové mobility zaki (Slovensko, Polsko, Recko).

Metodikem prevence byl koordinovan celoroéni projekt Eticky kompas. Jednalo se o celoroéni
edukacni programy vSeobecné primarni prevence rizikového chovani, které byly zaméfeny
na zdravé tfidni klima, pozitivni interakce v tfidnim kolektivu, upeviiovani vzdjemnych vztahd,

bezpecné chovani napii¢ typy rizikového chovani, zvladani stresovych situaci a posileni
sebevédomi zakd.

Uspé&iné jsme pokragovali v realizaci projektu ,,Uéime se v kazdém véku IV, jehoz cilem byla
podpora osobnostné socialniho a profesniho rozvoje pracovnikii ve vzdélavani, zavadéni
inovativnich metod vyuky a spoluprace se zdkonnymi zastupci zakl a vetejnosti.

Sirokou nabidku aktivit jsme méli zastoupenu také v oblasti EVVO. Koordinatorka
prezentovala Skolu na konferencich, aktivné se UCastnila panelovych diskusi v ramci
workshopll, zorganizovala fadu environmetéalnich aktivit nad ramec Skoly.

Jiz samoziejmou soucasti vzdélavani nasich zaku jsou besedy, vystavy, divadelni predstaveni,
exkurze, ¢innost v zajmovych krouzcich, ucast ve sportovnich, vytvarnych soutézich.
Pro zakonné zastupce byly zrealizovany vzdé¢lavaci prednasky, besedy. Velmi bohatou skalu
akci pro zaky azakonné zastupce nabidla $kolni druzina v odpolednich i podvecéernich
hodinach. Diky bohaté zakladn¢ pomiicek — kol, tandemti, benecyklt, lyzi, monoski a dalSich
jsme mohli nabidnout sportovni vyziti vSem détem bez omezeni a zdroven pii ucasti na
mimoskolnich akcich typu ,,Joy run“ a podobnych prezentovat nasi praci Siroké vefejnosti.
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Poskytovali jsme metodickou podporu studentim stfednich, vysokych skol a absolventim
kurzi Asistent pedagoga. Byli jsme zvani na konference vysokych §kol, své zkuSenosti jsme
sdileli na setkanich Skol speciadlnich. Spolupracovali jsme i s ostatnimi matetskymi, zakladnimi,
stfednimi, vysokymi $kolami a v ramci projektt eTwinning a Erasmus+ se §kolami v zahrani¢i.
Kooperace se vSemi zainteresovanymi institucemi a subjekty byla oboustranné pfinosna.

Zadostiu¢inénim pro nas byla spokojenost zakt a jejich zakonnych zastupctli, upevnéni vztaha
a spoluprace mezi Skolou a rodinou. Oporou pro nas bylo metodické vedeni ziizovatele. Ocenili
jsme pravidelny pfisun informaci, webinafe, spolupraci s médii a dalsi podnéty vedené nejen
ke skolam, ale i k zdkonnym zastupciim.

Statut ,,Fakultni Skola Slezské univerzity Fakulty vefejnych politik v Opavé™ a ,,Fakultni Skola
Pedagogické fakulty Univerzity Palackého v Olomouci* nas zavazuje k ptikladné reprezentaci
Skoly, k vedeni studentl specidlni pedagogiky a jejich uvadéni do praxe.

V obdobi Skolniho roku 2023/2024 probéhla rozsahla rekonstrukce prostor v suterénu Skoly
a socialniho zafizeni, sanace zdiva, malovani tfid a prostor $koly, vyména konstrukce
pro venkovni houpacku, koberct, starého kancelarského nébytku a protipozarnich pidnich
schodu.

Uspé&sni jsme byli i v ziskavani mimorozpodétovych finanénich prostiedki, které nam pomohly
s revitalizaci multisenzorialni mistnosti — snoezelenu a zajistily nam nadstandardni aktivity

24

Kvalita vzdélavani se v naSich podminkach opira o erudované ucitele, multidisciplinaritu
a vzajemnou spolupraci vSech aktéri vzdélavani. Jsme si védomi, ze nejcennéj$im kapitalem
Skoly jsou pro nés lidé — spolupracujici tym nadSenych, kvalitnich a schopnych zaméstnanci,
ktefi odvadéji vynikajici pracovni vysledky.

Diky tymové praci, podpote zfizovatele, spolupraci se Skolskou radou a dalSimi partnery se
nam opét podafilo posunout nasi Skolu po kvalitativni strance o kricek vpted a udrzet vysokou
prestiZ na vetejnosti.

Nase skola se neustale rozviji jako inspirativni misto a bezpecné prostiedi, kde je kazdy zak
s ohledem na své individuélni potfeby respektovan, ocefiovan a motivovan k dosaZeni svého
potencialu a dostava prilezitost a prostor k osobnimu rustu. S ohledem k jedine¢nosti kazdého
Z nich nabizime pfizplisobenou podporu, kterd jim umozZnuje rozvijet své silné stranky a
ptekondvat vyzvy, pomahdme formovat budouci osobnosti s ohledem na jejich postiZeni.
S diirazem na inovativni metody vyuky a spolupraci vSech aktérii tak pfipravujeme nase Zaky
pro zivot. Nejvétsi odmeénou je pro nas spolecné sdilend radost a nadSeni.

Digitalné podepsal
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